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L’année 2022 a commencé dans l’incertitude 
en plein cœur d’une vague de COVID-19 qui 
menaçait la tenue de nos événements à  
venir. Toutefois, au fur et à mesure que le 
printemps s’est approché de l’été, le risque 
de pandémie s’est amoindri et nous avons pu 
reprendre nos activités. 

Pour ma part, je suis retournée avec 
plaisir assister en personne aux réunions 
trimestrielles du Conseil d’administration. 
J’ai fort apprécié les discussions stratégiques 
avec mes collègues du Conseil ainsi que 
les conversations officieuses « autour de la 
fontaine d’eau » avec le personnel du CCC. 
C’était là un changement bienvenu après deux 
ans de réunions en ligne avec Zoom.

L’Assemblée générale annuelle (AGA), qui 
s’est tenue en juin dans la magnifique ville 
de St. John’s, à Terre-Neuve-et-Labrador, 
s’est révélée être un moment fort de l’année 
2022. Il s’agissait de la première assemblée 
générale annuelle en présence physique 
depuis 2019. Or, pour cela, nous avons adopté 
avec succès un mode hybride de réunion qui 
a permis aux membres de partout au pays de 
se joindre à nous. Je tiens à remercier tout 
particulièrement Frank MacArthur, membre du 
Conseil de la zone 1, ainsi que les bénévoles 
du Newfoundland All Breed Kennel Club qui 
ont déroulé le tapis rouge pour les membres 

du Conseil d’administration et le personnel 
du CCC venus de partout au Canada assister à 
l’AGA. D’ailleurs, nous sommes tous repartis en 
tant que Terre-Neuviens honoraires! 

Tout au long de l’année 2022, le Conseil a 
réussi à mettre en œuvre plusieurs initiatives 
qui ont eu des effets positifs, notamment le 
Programme intégré de protection de la santé 
des races qui deviendra un programme majeur 
pour tous les éleveurs membres du CCC. Nous 
avons également approuvé le déménagement 
de notre bureau, actuellement situé au  
200 Ronson Drive à Toronto, au 5397, avenue 
Eglinton Ouest à quelques minutes de route. Je 
tiens à préciser que le nouveau local occupe 
beaucoup moins d’espace et est mieux conçu 
pour le travail en mode hybride. J’ajoute que 
non seulement ce bureau est situé à côté 
d’un parc accueillant pour les chiens, mais il 
nous permet aussi de réaliser des économies 
substantielles grâce au nouveau loyer. 

En novembre, nous avons organisé un 
référendum spécial. À cet égard, je remercie 
tous les membres qui ont voté en faveur des 
six nouvelles races en recherche de pleine 
reconnaissance, ainsi que les membres qui ont 
voté en faveur des changements proposés aux 
règlements administratifs et aux 38 conditions 
d’admissibilité. Nous sommes impressionnés 
par le taux de participation au référendum et 
nous avons hâte de tirer parti de ce succès lors 
des élections générales de 2023. 

Enfin, je tiens à remercier les membres du 
Conseil d’administration de leur confiance 
et de leur appui, les membres de nos 
différents comités et conseils qui consacrent 
bénévolement une partie de leur temps et de 
leur expertise à notre Club, sans oublier notre 
personnel dévoué et tous les membres du 
CCC. En conclusion, l’année 2022 s’est avérée 
excellente et, en tant que présidente du 
Conseil, j’entreprends la nouvelle année avec 
grand enthousiasme. 
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du directeur exécutif  
du Club Canin CanadienUN MESSAGE
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135 ans et en pleine forme, le CCC existe 
depuis 1888! Pour ma part, l’année 2022 a 
marqué ma deuxième année au poste de 
directeur exécutif. Nous avons connu de francs 
succès en 2022, mais ce ne fut pas sans défis. 
Notre assise financière est demeurée solide, 
le temps de traitement des enregistrements 
a continué de gagner en rapidité et nous 
avons affiché une année record en matière 
d’événements et de participation aux 
expositions et concours. Néanmoins, ces 
volumes records d’événements, associés à des 
défis COVID persistants, ont contribué à créer 
des circonstances difficiles pour le traitement 
des événements, des approbations de juges et 
des résultats.

Notre équipe des opérations a relevé le 
défi avec l’aide d’un groupe d’employés 
contractuels, composé de membres dévoués 
du CCC qui connaissaient bien les processus. 
Nous avons donc pu éliminer le retard avant 
la fin de l’année, nous permettant ainsi de 
commencer l’année 2023 du bon pied! 

En 2022, j’ai eu le privilège d’assister à de 
nombreux événements à travers le pays. Qu’il 
s’agisse de l’Assemblée générale annuelle 
à St. John’s, à Terre-Neuve-et-Labrador, 
de l’Alberta Kennel Club Summer Classic à 
Spruce Meadows, en Alberta, ou de la Foire 
agricole royale d’hiver à Toronto, en Ontario, 
j’ai été ravi de représenter le Club mais aussi 
d’acquérir d’autres connaissances grâce à nos 
exposants et éleveurs membres.

C’est un honneur pour moi d’être votre 
directeur exécutif, c’est pourquoi je remercie 
le personnel, le Conseil d’administration, les 
bénévoles dévoués et les membres cynophiles 
pour leur soutien continu à l’expansion de 
notre Club et à notre mission de représenter la 
voix des chiens de race pure au Canada.



CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCC

Lieu : MacPherson Mills, Nouvelle-Écosse

« J’ai commencé à participer aux événements du 
CCC en tant que jeune manieur à l’âge de 12 ans. Je 
participe aux expositions de conformation depuis 
30 ans avec mes retrievers dorés et j’ai également 
participé à des concours d’obéissance et de rallye 
du CCC au fil des ans. Peu avant de prendre ma 
retraite, j’ai commencé à élever des retrievers dorés 
sous mon nom de chenil du CCC : Quyen Kennels. » 

Race : retriever doré

Profession : retraité - ministère de la Justice de la 
Nouvelle-Écosse (36 ans) 

Clubs : président du Pictou County Kennel Club, 
président du Maritime Golden Retriever Club,  
et ancien directeur du Club du Golden Retriever 
du Canada 

Vice-président du  
Conseil d’administration
Lieu : Québec
« J’ai commencé à présenter ma première femelle au 
début des années 1990 après quelques années de 
mentorat et de cours de maniement avec la Société 
canine de Québec. Je ne connaissais pas vraiment 
les merveilleux événements futurs auxquels je 
participerais avec mes amis. J’ai participé à des 
séminaires sur des races spécifiques en Europe, 
j’ai présenté des séminaires sur la race Saint-
Bernard à des juges et j’ai suivi le cours 101 de 
formation de juges de conformation. J’aime aussi 
assister à d’autres disciplines qui récompensent les 
caractéristiques des races et qui m’ont beaucoup 
impressionné, comme les concours sur le terrain ou 
les épreuves pour chiens de chasse. » 
Races : Saint-Bernard, teckel nain à poil dur 
Profession : directeur général du Conseil en 
Éducation des Premières Nations (Québec)

Club : Saint Bernard Fanciers of Canada

Lieu : Arnprior, Ontario
Comité des affaires d’élevage (agent de liaison 
du Conseil); Comité de génétique et de médecine 
(agent de liaison du Conseil); Conseil des 
concours et épreuves pour chiens d’arrêt (agent 
de liaison du Conseil); Conseil des épreuves pour 
retrievers (agent de liaison du Conseil); Comité 
de planification stratégique (membre); juges 
101 – actuellement juge de sweepstakes toutes 
races, de sweepstakes de races spécifiques et 
de matchs sanctionnés, et préposé d’enceinte; 
exposant expérimenté en conformation, concours 
sur le terrain, obéissance, rallye, course sur leurre; 
éducateur Ringcraft; président d’exposition.
Races : setter Gordon, lévrier écossais
Profession : retraité - administration des soins de 
santé, directeur des soins de santé, gestionnaire 
clinique des soins ambulatoires et thérapeute 
respiratoire autorisé; praticien autorisé en soins 
respiratoires
Clubs : Gordon Setter Club of Canada (président), 
Gordon Setter Club of America, Ottawa Valley All 
Setter Association, Ottawa Valley Pointing Dog Club 
(membre), Ottawa Kennel Club (membre associé)

Lieu : Ammon, Nouveau-Brunswick

Race : épagneul cavalier King Charles 

Lieu : Azilda, Ontario 
Races : shih tzu, terrier Lakeland 
Profession : manieur professionnel à la retraite
Richard est impliqué avec les chiens de race pure 
depuis 1971. Il a débuté sa carrière avec des shih 
tzus sous le nom de chenil Wenrick, mais il a aussi 
possédé et élevé des samoyèdes, des afghans, des 
salukis, des whippets, des griffons bruxellois, des 
maltais, des pékinois, des terriers Lakeland et des 
fox terriers à poil dur.
Les shih tzus et les terriers Lakeland sont ses 
principales races et il a produit plus de 300 champions 
canadiens, 80 champions américains, 20 gagnants 
différents du Meilleur de l’exposition et 12 chiens 
gagnants de la Nationale pour races spécifiques. 
Richard est aujourd’hui un manieur de chiens 
professionnel à la retraite, une profession qu’il a 
exercée pendant 15 ans. Pendant cette période, 
il a produit plus de 500 champions de 80 races 
différentes et a remporté plus de 150 Meilleurs de 
l’exposition toutes races avec 16 races différentes. 
Il a également possédé et manié un terrier 
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Lakeland, « Danny », Am Can Bda Ch Jamelyn’s 
Second Edition, qui s’est classé au premier rang 
toutes races au Canada en 1989.
Son shih tzu « Panda » Am Can Ch Wenrick’s Don’t 
Stop Believing a remporté le premier prix du 
groupe des chiens nains lors des prestigieuses 
expositions du Westminster Kennel Club au 
Madison Square Garden à New York en 2016.
Richard a fait partie de l’exécutif de clubs toutes races 
et de races spécifiques et il est actuellement membre 
du Conseil d’administration du Club Canin Canadien 
et président du Club Shih Tzu Canadien. Richard est 
membre à vie du Club Canin Canadien, du Sudbury 
& District Kennel Club et du Canadian Shih Tzu Club. 
Il est également membre honoraire de l’Association 
canadienne des manieurs professionnels.
Richard est juge toutes races autorisé du CCC, 
membre fondateur de la Canadian Dog Judges 
Association (CDJA) ainsi que membre de l’American 
Dog Judges Association (ADSJA). Outre le Canada et 
les États-Unis, il a jugé dans les pays suivants :  
Argentine, Australie, Nouvelle-Zélande, Bermudes, 
Brésil, Colombie, Chili, Pérou, Uruguay, Chine, 
Japon, Corée, Mexique, Nicaragua, Philippines, 
Taïwan, Thaïlande, Afrique du Sud, Israël, Espagne, 
Danemark, Italie, Finlande, Lettonie, Croatie, 
Russie, Suède et Irlande.
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Lieu : Aberfoyle, Ontario

« J’ai été manieur professionnel pendant plus de 35 
ans. J’ai pris ma retraite il y a quatre ans et je suis 
maintenant autorisé à juger les groupes 4 et 6 et 
avec permis pour la moitié du groupe 5. »

Races : bichon maltais, terrier Lakeland, caniche

Profession : retraité - manieur professionnel; mari 
de Michelle et père de Kate, Chrystal et Sabrina 
Club : membre du Dandie Dinmont Club of America

Lieu : Cowichan Valley (Île de Vancouver), 
Colombie-Britannique
Tempest Deptuch s’intéresse aux chiens de 
race pure depuis 1974. Elle a commencé son 
engagement à vie pour la cynophilie en tant que 
jeune manieuse présentant des grands caniches, 
des caniches moyens et des lévriers afghans.
Tempest a commencé à élever des caniches en 1979 
sous le préfixe Diplomat et a présenté plus de 100 
champions canadiens et américains ainsi que de 
multiples gagnants du Meilleur de l’exposition et de 
Meilleur de l’exposition de race spécifique. L’un de 
ses premiers grands caniches « Buddy », Am Can Ch 
Diplomats Single Sensation, a remporté 14 Meilleurs 
de l’exposition toutes races et de nombreux 

Lieu : Kitimat, Colombie-Britannique  
« J’ai commencé à travailler avec des chiens à l’âge de cinq ans, 
suivant les traces de ma mère et de mon arrière-grand-mère, 
et j’ai continué à pratiquer ce passe-temps pendant plus de 50 
ans. Je suis retraitée d’une carrière dans les services sociaux/
gestionnaire. Mon mari de 27 ans et moi avons deux belles 
filles adultes dont nous sommes tous deux extrêmement fiers. 
Maintenant que nous n’avons plus d’enfants à la maison, nous 
aimons voyager ensemble pour assister à des expositions 
canines. Nos chiens sont actuellement des chihuahuas et un 
barzoï, mais dans le passé, j’ai élevé des épagneuls springer 
anglais et des pinschers nains. Ma famille d’exposants, dont 
certains sont des amis de longue date, est ce qui me permet de 
continuer à pratiquer ce passe-temps. Les chiens m’ont permis 
de voyager dans le monde entier et de rencontrer des gens que 
je n’aurais jamais rencontrés autrement. » 
Races : chihuahua à poil long et chihuahua à poil court, 
barzoï 
Profession : retraitée – Services sociaux/gestionnaire 
Club : Lakes District Kennel Club 
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Lieu : White City, Saskatchewan

Race : Boxer
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Présidente du Conseil d’administration
Lieu : Morden, Manitoba
« J’ai commencé avec mon premier rottweiler en 1982 en 
participant à des concours d’obéissance et des expositions 
de conformation. Au fil des ans, j’ai eu d’autres races, 
mais toujours des rottweilers. J’ai aussi participé à des 
compétitions de pistage et de schutzhund le long de mon 
parcours. Les amitiés nouées au sein du CCC sont devenues ma 
deuxième famille et j’en suis extrêmement reconnaissante. » 
Races : rottweiler, bouledogue français, bouvier des 
Flandres, bouvier bernois, terrier de Manchester 
Profession : retraitée - médecin militaire (MWO); 
gestionnaire des services d’impression et de conception 
pour Sport Manitoba 
Clubs : Manitoba Canine Association, Heart of the Continent 
Kennel Club, Medallion Rottweiler Club
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Lieu : Toronto, Ontario
« Je suis activement impliqué en tant que propriétaire, 
exposant et éleveur en copropriété de huskies sibériens 
depuis près de 30 ans. Nous avons présenté nos chiens à 
plusieurs reprises jusqu’aux meilleurs classements de race, 
toutes races et groupes. Nous avons été bénis de partager 
nos vies avec tant de huskies sibériens exceptionnels et 
maintenant un samoyède! »
Races : husky sibérien, samoyède, terrier toy anglais
Profession : semi-retraité - consultant en philanthropie
Clubs : Olde York Kennel Club, Siberian Husky Club of OntarioM
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Lieu : Edmonton, Alberta

« Je suis membre à vie du CCC et juge toutes races 
du CCC. Au cours de mes nombreuses années en 
tant que membre du CCC, j’ai élevé des samoyèdes 
et des shih tzus sous le préfixe Snowghost et 
des chins sous le préfixe Xclusive. J’ai participé 
activement à des expositions de conformation 
et à des concours d’obéissance et j’ai obtenu des 
titres de chien de traîneau pour plusieurs de mes 
samoyèdes. » 

Races : samoyède, shih tzu, chin 

Profession : retraitée - rédactrice et éditrice; 
diplômée en communication, publicité et relations 
publiques; et beaux-arts de l’Université d’Alberta

Club : Battle River Canine Association 
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Meilleurs de l’exposition de race spécifique. Il a toujours été 
manié par sa propriétaire/éleveuse et est devenu l’un des 
chiens d’exposition les plus récompensés au Canada. 
Tempest et son défunt mari (Sandy) Russel Fletcher 
ont également exposé des whippets et des terriers de 
Manchester. « Chatter » Am Can Ch Solitaires Can We Talk 
a obtenu 25 Meilleurs de l’exposition toutes races et a été 
nommé meilleur chien nain au Canada deux années de 
suite. Ils ont en outre obtenu des titres pour des bergers 
anglais, des bouviers de Flandres et des petits bassets 
griffons vendéens pour de nombreux autres éleveurs.  
Tempest a fait partie de l’exécutif de clubs toutes races et 
de races spécifiques, et a été honorée du titre de membre à 
vie du Club Canin Canadien et du Tyee Kennel Club. Elle est 
l’ancienne présidente du Kamloops Kennel Club et membre 
du Poodle Club of Canada. Présidente d’un groupe de 
formation des juges, elle a présenté des séminaires sur les 
caniches et sur la structure et le mouvement canins.
Outre le Canada et les États-Unis, elle a eu le privilège 
de juger dans de nombreux pays, dont les États-Unis, 
l’Australie, la Corée, la Thaïlande, le Mexique, le Ghana et 
l’Ouganda. Elle a également eu le plaisir de juger le Poodle 
National à Brisbane, en Australie.
Race : caniche
Profession : retraitée – développeur principal de systèmes 
informatiques (DME)
Clubs : membre exécutif de plusieurs clubs toutes races et 
de races spécifiques, y compris le Poodle Club of Canada, 
membre à vie du CCC, membre à vie du Tyee Kennel Club, 
ancienne présidente du Kamloops Kennel Club
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« Calla »
WR Aussies The Perfect Bloom 
Berger australien
Propriétaire/photographe : Carol Gordon
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L’ANNÉE 
2022 S’EST 
DÉROULÉE 
SOUS LE 
SIGNE DU 
RENOUVEAU! 
Nouvelles races  
Nouveaux événements 
Nouvelle évolution de l’équipe 
Nouvelles collaborations 
Nouvelles opportunités 
Nouveaux partenariats 
Nouveaux programmes 
Nouveaux locaux prévus

« Amaze »
MBISS/MBIS Am GrChP/Can MBIS GrCh Nanook’s This 
Girl Is On Fire 
Husky sibérien
Propriétaire : Annette Dionne
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NOUVELLES 
RACES
Un référendum spécial en novembre 2022 a permis aux membres du 
CCC de voter sur un certain nombre de modifications apportées aux 
règlements, notamment les conditions d’admissibilité de plusieurs 
races. Dans le cadre de ce référendum, les membres du CCC se sont 
vu demander de voter en faveur de l’enregistrement complet des 
six races suivantes : le terrier Russell, le petit chien russe, l’akita 
japonais, l’azawakh, le terrier du révérend Russell et le berger 
américain miniature.

L’équipe du CCC a travaillé avec le Conseil d’administration, les clubs 
de races, les éleveurs et les propriétaires de ces six races pour 
sensibiliser les membres à l’importance de voter. D’ailleurs, cette 
initiative a porté ses fruits, puisque les six races ont obtenu un vote 
unanime pour la pleine reconnaissance. Trois de ces races (le terrier 
Russell, le petit chien russe et l’akita japonais) avaient été incluses 
dans un précédent référendum sans avoir obtenu suffisamment de 
votes pour être pleinement reconnues, ce qui souligne l’importance 
de l’engagement des membres à cet égard.

Le succès de ce référendum résulte d’efforts sur le terrain. L’équipe 
du CCC a lancé cette initiative en communiquant avec les membres 
du CCC, notamment par le biais des médias sociaux. Puis le Conseil 
d’administration du CCC a partagé les photos sur ses réseaux sociaux, 
si bien que celles-ci ont été reprises par des clubs de race, des 
éleveurs propriétaires et des membres engagés du CCC.

Les éleveurs et les propriétaires cynophiles de ces six races ont 
soutenu nos efforts de sensibilisation en présentant leurs chiens 
dans des vidéos émouvantes et éloquentes dans le but d’encourager 
les membres à voter. Nous avons pu constater de nombreuses 
publications dans les réseaux sociaux exhortant chaque membre 
à demander à leurs amis de voter pour aider ces races. Grâce à ce 
bouche-à-oreille, le nombre de votes a tellement grimpé qu’il a fini 
par dépasser le minimum requis pour permettre à ces races d’obtenir 
la pleine reconnaissance.

Merci à tous ceux qui ont collaboré avec nous pour sensibiliser les 
membres. Merci aussi à tous les membres qui ont pris le temps de 
voter et de soutenir ces races.



11    |    Rapport annuel 2022

« Wicked »
SpecialD Resting Witch Face NTD 
Dalmatien
Propriétaire : Claire Paulson
Photographe : Martine Sansoucy

« Arnie »
Pageska’s Arnie 
Griffon d’arrêt à poil dur
Propriétaire : Christie Glenn
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NOUVEAUX 
ÉVÉNEMENTS
L’année 2022 constitue la première année où le nombre  
d’événements a dépassé les niveaux pré-COVID! En 2019, 3 339 
événements représentant 209 523 inscriptions individuelles ont été 
organisés comparativement à 2022 où 3 551 événements et  
221 337 inscriptions ont été enregistrés. Le fait de constater un 
nombre grandissant d’événements et d’inscriptions, après un abrupt 
manque d’expositions et de concours pendant les deux années 
précédentes (716 événements en 2020, 1 765 en 2021), démontre le 
souhait pressant des propriétaires, des manieurs et des éleveurs de 
sortir participer avec leurs chiens!

ÉVÉNEMENTS DU CCC

« Storm et Pirta »
Alofa’s Queen of Hearts at Harbrook
Husky sibérien
Propriétaire/photographe :  
Annette Dionne
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NOUVEAUX 
MEMBRES
Nous avons constaté une forte augmentation du nombre de 
membres qui est passé de 16 667 en 2020 à 19 023 en 2022.

« JoBee »
Nonesuch as JoBee at Kincurran 
Colley barbu
Propriétaire : Lorrie Brooks
Photographe : Nancy Miller
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NOUVEAUX 
PROCESSUS
Nous avons mis en œuvre de nouveaux processus simplifiés 
pour accélérer notre délai de réponse. Ainsi, les demandes 
d’enregistrement qui ne font pas l’objet d’un accord de copropriété, 
d’un accord de non-reproduction ou de tout autre consentement 
sont maintenant approuvées instantanément.

Les demandes d’adhésion Plus soumises par l’intermédiaire du 
portail et devant être examinées par l’équipe du CCC sont traitées 
dans les deux jours ouvrables.

Les demandes d’adhésion de base soumises par l’intermédiaire du 
portail et devant être examinées par l’équipe du CCC sont traitées 
dans les sept jours ouvrables.

Par ailleurs, lorsque les membres téléphonent au CCC, ils ont 
maintenant la possibilité de recevoir un rappel automatique, ce qui 
leur permet de conserver leur place dans la file d’attente.

• Plus de 225 rappels ont été effectués au cours des deux premières 
semaines qui ont suivi la mise en place de cette option.

D’autre part, la fonction de clavardage a été étendue de manière à 
permettre aux membres de partager leur écran avec un agent en direct 
s’ils souhaitent obtenir une aide et un service des plus efficaces.
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NOUVELLE 
ÉVOLUTION DE 
L’ÉQUIPE DU CCC
L’équipe du CCC s’est étoffée pour mieux représenter les membres 
dans tout le pays. En 2022, près de 50 % du personnel était membre 
du CCC. En outre, le modèle de travail hybride, c’est-à-dire au bureau 
et à domicile, a permis à l’équipe du CCC de mieux représenter 
l’ensemble du Canada. En 2022, près de 25 % du personnel du CCC 
travaillait en dehors de l’Ontario.

Les membres du CCC ont passé une formidable année en compagnie 
de leurs magnifiques chiens. Voici quelques faits saillants au sujet de 
l’équipe du CCC :

• Le premier épagneul springer anglais à remporter le titre de « Grand 
champion de rallye » en août 2022 appartient à Mary, qui en est aussi 
l’entraîneuse et la manieuse. Mary travaille au service des expositions 
et concours. Son chien est également le premier épagneul springer 
anglais à remporter le titre de « Champion de rallye ».

• Jack, un bouledogue anglais, dont Sherry, notre directrice des 
opérations, est la propriétaire, s’est vu décerner deux fois le prix 
du « Meilleur chien altéré de l’exposition », ce qui lui a permis 
d’obtenir le titre de « Champion des races altérées ».

• Le terrier et le bull terrier du Staffordshire arrivés respectivement en 
1re et 7e place en conformation appartiennent à Terrina, qui en est aussi 
l’éleveuse et la manieuse. Terrina travaille au service des expositions 
et concours. Terrina est aussi la copropriétaire et l’éleveuse du chiot 
bull terrier du Staffordshire qui a obtenu la 1re place et du chien bull 
terrier du Staffordshire qui a obtenu la 3e place en conformation.

• Le chiot setter Gordon et le chien setter Gordon arrivés 
respectivement en 1re et 3e place en conformation appartiennent à 
Savannah, qui en est aussi l’entraîneuse et la manieuse. Savannah 
est la coordinatrice du programme Bon voisin canin.

• Le grand danois arrivé en 9e place en conformation appartient à 
Kristi, qui en est aussi l’éleveuse et la manieuse. Kristi travaille au 
service de la réglementation.

• Les trois meilleurs dalmatiens en rallye obéissance appartiennent 
à Heather, qui en est aussi l’entraîneuse et la manieuse. Heather 
travaille au service du marketing.

« Chiots »
Chiots de Ajax Vom Luchweg et Sophie 
Von Der Jasper Ranch 
Rottweiler
Propriétaire : Marie-Josée Gallant
Photographe : Amélie Gagnon Dupont

« Stream »
River city sparkling stream 
Terrier Russell
Propriétaire : Kim Gourley
Photographe : Aryi
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INTERACTION 
AVEC LE PUBLIC
En 2022, de nouveaux efforts ont été déployés pour interagir 
directement avec le public et défendre les intérêts des chiens de race 
pure au Canada. Ian Lynch a animé et commenté plusieurs expositions 
qui ont eu lieu en Ontario de concert avec d’autres événements 
destinés au grand public, notamment la Pet Expo et la Foire agricole 
royale d’hiver.

Les commentaires d’expert fournis par Ian ont permis de rendre le 
spectacle canin accessible au grand public. Ian a expliqué comment les 
décisions sont prises par le jury, comment les expositions canines sont 
organisées et ce que signifient les différentes classes. Ian a aussi inclus 
de nombreux faits et caractéristiques sur chaque race présentée dans 
l’enceinte. De très bons commentaires peuvent faire la différence entre 
une exposition de conformation qui semble complexe ou indéchiffrable 
et une exposition facilement compréhensible et intéressante.

NOUVELLES COLLABORATIONS
L’année 2022 s’est caractérisée par une plus grande collaboration du CCC avec les membres, les clubs de race et le public 
propriétaire de chiens.

« Rip »
MOTCH Clubmead’s Full Speed AGMX, AGJX, AEP, CGN SC,
Retriever du Labrador 
Propriétaire : Kiersten Lloyd
Photographe : Chipperfield Photography

« Libby » • Haderhof’s Liberty
Berger allemand
Propriétaire : Corrine Stark
Photographe : Mandy McLelland Photography
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Pour susciter l’intérêt du public, nous avons 
ajouté un élément spécial à une exposition 
canine qui invitait le public à rencontrer ces 
magnifiques chiens. En effet, nous avons créé 
un espace où les gens avaient la possibilité 
de poser des questions aux experts eux-
mêmes, aux éleveurs et aux propriétaires 
de ces chiens! Nous avons aussi organisé 
le premier événement « Rencontre avec les 
races » en aménageant un kiosque où plus 
de 40 races ont été présentées (y compris 
quelques races TRÈS rares).

Par ailleurs, plusieurs démonstrations ont mis 
en évidence la polyvalence des chiens de race 
pure, notamment l’agilité, le disque volant, les 
tours de star de cinéma et le travail de flair).

Merci à tous les éleveurs et propriétaires qui 
ont partagé leurs magnifiques chiens et qui 
ont offert de leur temps pour aider le grand 
public à avoir une interaction directe avec 
des chiens de race pure.

Pour la première fois depuis 1998, la Foire agricole royale 
d’hiver a décidé de présenter une exposition canine. 
D’ailleurs, le CCC était ravi de s’associer à la foire pour 
célébrer le 100e anniversaire de cette prestigieuse foire 
agricole. Les clubs canins Olde York et Credit Valley ont 
travaillé avec le CCC et avec la foire pour offrir six jours 
d’exposition de conformation comme spectacle principal 
dans le « théâtre des animaux ».

Le spectacle était digne du grand événement que 
constitue la Foire agricole royale d’hiver. L’entrée du 
« théâtre des animaux » était drapée de majestueux 
rideaux noirs qui s’ouvraient sur une aire bien éclairée 
comprenant quatre enceintes recouvertes de moquettes 
bleues et entourées d’une clôture blanche.

La mission du CCC était d’aider à animer une exposition 
canine exceptionnelle qui permettrait au public de 
découvrir un grand éventail de chiens de race pure.

• Le public a pu voir plus de 250 chiens de race pure au 
cours des six jours consacrés aux expositions canines.

• Plus de 80 races différentes ont été exposées.

NOUVELLES OPPORTUNITÉS
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INTERACTION 
AVEC LES CLUBS 
DE RACE
Le CCC a assuré la liaison avec les clubs de race de partout au 
Canada pour rédiger des conditions d’admissibilité, mais aussi pour 
mettre à jour les pages concernant les races en vue d’un nouveau 
site Web et pour commencer à élaborer un nouveau Programme 
intégré de promotion de la santé des races. Les nouvelles pages sur 
les races seront lancées plus tard cette année et visent à renseigner 
le grand public sur la foule de races reconnues par le CCC.

INTERACTIONS 
AVEC LES 
MEMBRES
Pour la première fois depuis le début de la pandémie, l’AGA 2022 a eu 
lieu en présentiel dans la superbe ville de St. John’s, à Terre-Neuve. 
Le Conseil d’administration a donc pu rencontrer le personnel et 
certains membres du CCC en personne, ainsi que d’autres membres 
qui se sont joints en virtuel.

Les membres du CCC ont eu la possibilité de visionner des vidéos 
d’expositions canines sur nos réseaux sociaux. Les membres de 
l’équipe du CCC ont assisté à des expositions où ils ont pris des 
photos et ont enregistré des vidéos pour souligner l’événement. 
Encore plus à venir en 2023!
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« Oscar »
Cornerstone Manhattan BeachFlat
Colley à poil dur
Propriétaire : Amanda Skelding
Photographe : Stephanie Grunby
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« Oscar et Mayzee »
Pageska’s DL Patriot et Black Watch Mayzee
Griffon d’arrêt à poil dur
Propriétaire : Christie Glenn

« Blaise »
MBBPIG MBPIS GCH OTCH SHADOWLAND 
ALL FIRED UP FD WD SDM DM CGN VB AM 
RE TKA CGC NA II (108) VDA
Braque allemand à poil court
Propriétaire : Cristina Ralph
Photographe : Emily Meko
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NOUVEAUX 
PARTENARIATS
En 2022, nous avons examiné plusieurs de nos partenariats 
stratégiques et affiliations clés.

En tant qu’organisme national à but non lucratif, le CCC noue des 
partenariats avec plusieurs sociétés pour soutenir sa mission, sa 
vision et ses valeurs. Ces partenariats nous aident non seulement 
à établir des liens avec les acteurs de l’industrie, mais aussi à 
tirer parti de l’expertise et de la recherche proposées par des 
spécialistes, permettant ainsi à la communauté des éleveurs de 
participer activement à la conception de notre avenir.

Avec un programme solide pour éleveurs, un service à la clientèle 
dont les agents sont de fervents cynophiles et un soutien aux 
événements canins partout au Canada et aux États-Unis, le CCC 
s’est associé, en automne 2022, à Trupanion en tant que fournisseur 
privilégié d’assurance pour animaux de compagnie. En 2023, les 
travaux se poursuivent avec Trupanion afin d’incorporer leur offre  
« Go Home Day » et l’adhésion au programme de soutien aux 
éleveurs dans le cadre du processus d’enregistrement des portées et 
des chiens, ce qui facilite la remise des chiots à leur nouveau foyer 
en mettant toutes les chances de réussite de leur côté.

D’autre part, vers la fin de l’année 2022, nous avons jeté les bases 
nécessaires pour accueillir Royal Canin en début 2023. Depuis des 
décennies, Royal Canin travaille avec des milliers d’éleveurs, des 
clubs canins internationaux, des organismes sans but lucratif et des 
experts qui se consacrent à l’amélioration de la santé et du bien-
être des chiens de race pure tant au Canada que partout dans le 
monde. C’est pourquoi nous sommes heureux de tirer parti de leur 
mine d’expertise et de leurs ressources scientifiques pour offrir des 
possibilités d’éducation aux éleveurs membres du CCC.

Les partenariats avec des organismes comme Trupanion et Royal Canin 
aident notre Club à créer des programmes pertinents, tout en continuant 
à investir dans de nouveaux projets et de nouvelles initiatives. Ces 
partenariats permettent aussi aux membres du CCC de réaliser des 
économies sur les produits et services sélectionnés spécifiquement 
pour les éleveurs, les clubs, les cynophiles et les participants aux 
expositions canines et aux événements de performance. Ne manquez 
pas de consulter le site Web https://www.ckc.ca/fr/Adhesion-au-CCC 
pour profiter des rabais et remises sur les produits et services réservés 
aux membres.
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NOUVEAUX 
PROGRAMMES
Lors de l’AGA 2022, nous avons annoncé le lancement d’un  
nouveau programme stratégique visant à mieux soutenir les 
membres du CCC et les éleveurs membres. Ce nouveau programme 
appelé « Programme intégré de promotion de la santé des races » 
porte tout particulièrement sur la préservation et l’amélioration de 
la santé et du bien-être des chiens de race pure.

Le Programme intégré de promotion de la santé des races couvre les 
cinq projets suivants :

• Soutien à la communauté des éleveurs : examen des codes de 
déontologie, des règlements administratifs, des politiques et 
procédures, ainsi que le peaufinage et la valorisation de la Puppy List;

• Création de cours de formation et de ressources sur l’éducation 
des éleveurs;

• Adoption de stratégies axées sur la santé des races pour nos races 
reconnues;

• Élaboration d’un programme d’ADN qui appuie les tests 
génotypiques de santé et la vérification de la filiation;

• Mise sur pied d’un programme pour éleveurs, à participation 
volontaire, qui souligne et met en valeur les éleveurs responsables 
membres du CCC.

Soutenus par le Comité des affaires d’élevage et le Comité de 
génétique et de médecine, les travaux de l’année 2022 ont porté 
non seulement sur le plan de développement et de déploiement des 
projets inclus dans le Programme intégré de promotion de la santé 
des races, mais aussi sur l’engagement des parties prenantes et sur 
les discussions avec les principaux partenaires stratégiques, sans 
oublier les autres activités de planification et de lancement. Étant 
donné l’interdépendance de tous les éléments à mettre en place, 
de nombreux membres, éleveurs, clubs nationaux de race et autres 
intervenants clés sont consultés à chaque étape du processus. Nous 
communiquerons aux membres tous les éléments des projets d’une 
manière progressive.

À cet égard, nous encourageons les membres du CCC à surveiller leur 
boîte courriel tout au long de l’année 2023, car d’autres nouvelles au 
sujet de ce programme seront partagées au fur et à mesure que les 
premières phases seront déployées.
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NOUVEAU BUREAU 
EN 2023
Au début de l’année 2023, le CCC a déménagé dans de nouveaux 
locaux, ce qui représente 2/3 d’économie en dépenses de bureau.

« Natsumi »
Berkana Pride Natsumi 
Shiba inu 
Propriétaire/photographe :  
Svetlana Shakhov
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LE POINT SUR 
LA DÉFENSE DES 
INTÉRÊTS EN 2022
Les efforts du CCC pour la défense des intérêts sont guidés par la mission du 
Club Canin Canadien, à savoir la préservation des chiens de race pure ainsi que 
la santé et le bien-être de tous les chiens. Nous sommes déterminés à faire en 
sorte que les intérêts de tous les membres du CCC, notamment les éleveurs, 
les clubs, les propriétaires et leurs chiens, soient bien représentés à l’échelle 
locale, nationale et fédérale. 

Parmi les préoccupations principales, mentionnons l’importation de chiens, les 
normes de soins pour les chiens gardés à l’extérieur, les restrictions d’élevage 
et l’interdiction de la coupe des oreilles, de la coupe de la queue et de l’ablation 
des ergots. Nous avons également continué à surveiller les activités de l’autre 
côté de la frontière et à l’échelle internationale en observant les tendances et 
les interdictions (proposées ou mises en œuvre).

Tout au long de l’année 2022, nous nous sommes efforcés de développer les relations 
avec les parties prenantes afin de collaborer sur des questions essentielles, 
notamment la santé des races et l’acquisition responsable d’un animal de compagnie.
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RELATIONS AVEC 
LES PARTIES 
PRENANTES
En 2022, le CCC a été très heureux de travailler avec de nombreuses 
parties prenantes, notamment celles qui représentent la perspective 
du bien-être des animaux, de la médecine vétérinaire et des 
animaux de compagnie. Parmi ces parties prenantes, nous comptons 
l’Association canadienne des médecins vétérinaires (ACMV), le 
Partenariat international pour les chiens (IPFD), le Conseil consultatif 
mixte de l’industrie des animaux de compagnie (PIJAC), la SPCA de 
la Colombie-Britannique, la SPCA du Nouveau-Brunswick, Humane 
Canada, l’OFA, l’AKC, le Kennel Club, Royal Canin et bien d’autres encore.

Dans le cadre de l’attention accrue que nous portons à la santé de 
toutes les races, y compris les races brachycéphales, le CCC a tenu, 
en juillet, un symposium organisé en collaboration avec des clubs 
de races brachycéphales ainsi qu’avec l’Association canadienne des 
médecins vétérinaires, le Partenariat international pour les chiens et 
Royal Canin. Nous avons également eu la possibilité d’organiser trois 
webinaires avec des clubs de races brachycéphales.

De plus, le CCC a tenu des discussions avec le Kennel Club, 
l’Université de Cambridge et la Orthopedic Foundation for Animals 
(OFA) au sujet du système de classification de fonction respiratoire 
créé par l’Université de Cambridge en Angleterre. C’est avec 
enthousiasme que le CCC s’est associé à l’OFA pour introduire ce 
système de classification au Canada. À cet égard, en janvier 2023, 
le CCC enverra un évaluateur principal à Portland pour suivre une 
formation. Des événements sont prévus par la suite au Canada.

D’autre part, dans le cadre d’une initiative de l’Agence canadienne 
d’inspection des aliments (ACIA) qui encourage le public à acheter 
des chiens de sources connues, le CCC a élaboré une campagne 
publicitaire Google visant à promouvoir les éleveurs membres 
responsables et à sensibiliser les acheteurs de chiots sur l’importance 
de faire des recherches approfondies avant d’acheter un chiot. 

Le CCC a également invité la SPCA du Nouveau-Brunswick à 
participer à une campagne plurilatérale en 2023 dans le but de 
promouvoir l’acquisition responsable d’animaux de compagnie.

« Maze »
Goose Ridge Follow My Footsteps  
To TroyOz JH WC 
Retriever doré 
Propriétaire : Jessica Troyanovsky
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« Amy »
Prairiestorm Aim for the Sky 
Retriever du Labrador 
Propriétaire/photographe : Jessica Haines
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Le CCC et ses membres ont participé à des consultations  
publiques concernant les mises à jour de la Loi sur les services 
provinciaux visant le bien-être des animaux de l’Ontario, plus 
particulièrement les normes de soins pour les chiens qui vivent à 
l’extérieur. Le CCC et d’autres intervenants ont fait part de leurs 
inquiétudes quant aux modifications « bonnes pour tous » entrées 
en vigueur le 1er juillet 2022 — notamment l’espace minimal requis 
dans un enclos d’habitation, le temps maximal d’attache et la 
consommation d’eau. 

La CCC a également participé aux consultations de la ville de Toronto 
lors de l’examen de son règlement sur le contrôle des animaux, tout 
particulièrement en ce qui a trait aux permis de posséder un animal 
de compagnie et à la réglementation des procédures telles que la 
coupe de la queue. 

De plus, afin d’évaluer le risque pour les membres du CCC, nous 
avons entrepris un examen de la nouvelle interdiction de l’ACIA 
concernant les chiens importés de pays non indemnes de rage. Nous 
avons également continué de défendre les intérêts de nos éleveurs 
membres qui restent touchés par les exigences commerciales 
d’importation de chiens. Nous tenons à préciser que ces exigences 
sont entrées en vigueur en 2021 pour les chiens de moins de huit 
mois importés pour la reproduction, la revente et le spectacle 
(séjour permanent).

Le CCC et ses membres ont également participé à une  
consultation publique permettant de fournir des commentaires  
sur les modifications que le ministère de l’Agriculture, des  
Pêcheries et de l’Alimentation du Québec (MAPAQ) propose 
d’apporter à la Loi sur le bien-être et la sécurité de l’animal. Parmi 
ces modifications, il faut souligner les exigences restrictives pour les 
éleveurs ainsi que l’interdiction de la coupe des oreilles, de la coupe 
de la queue et de l’ablation des ergots. Bien que le règlement ait été 
officialisé en août 2022, il ne sera pas appliqué avant février 2024. 
Nous continuons de défendre les intérêts de nos membres et de 
chercher des dispositions pour atténuer les répercussions.

FAITS SAILLANTS 
SUR LA LÉGISLATION
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« Nyx »
Husky sibérien
Propriétaire/photographe : Maria Jolly

« Honey »
GCh Ch Midnight Solo Hanani Bat Haviva  
CGN RE CD TDGCh VB 
Terrier noir russe 
Propriétaire : Irena Polonsky
Photographe : Victoria Medetbayeva
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APERÇU FINANCIER 2022

TOTAL DES PRODUITS :  
7 633 814 $



Les comités permanents et indépendants sont nommés conformément aux 
Règlements administratifs et au Manuel des politiques et des procédures. 
Les comités permanents et indépendants doivent se composer de membres 
du Club qui ne siègent pas au Conseil d’administration. Ils doivent 
être autonomes et exercer leurs pouvoirs indépendamment du Conseil 
d’administration.

COMITÉS 
PERMANENTS ET 
INDÉPENDANTS
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« Florence » • Boru’s Legend of La Fortuna • Chien de Saint-Hubert  • Propriétaire : Allison Sabo • Photographe : Kaila Everest



31    |    Rapport annuel 2022

Com
ité d’appel • Com

ité de vérification • Com
ité de discipline

Comité d’appel
Conformément aux Règlements administratifs, le Comité 
d’appel, un comité permanent et indépendant, est nommé 
par le Conseil d’administration dans son ensemble. Ses 
pouvoirs et ses responsabilités sont tels que définis dans 
les Règlements administratifs.

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (jusqu’en mars) 
 Tara Merrimen (de mars à octobre) 
 Kristi Schenk (depuis octobre)
Président du comité : Lionel Whittaker, Edmonton, Alb. 

J. Gary Cohen  Surrey, C.-B. 
William Miller Milverton, Ont. 
Anil Singh Vancouver, C.-B. 

Le Comité d’appel s’est réuni sur la plateforme Zoom  
le 21 janvier 2022 et a rendu une décision concernant l’appel 
suivant :

Un défendeur a interjeté appel de la décision suivante du 
Comité de l’enregistrement : approbation d’une demande 
d’enregistrement de portée sans la signature du propriétaire 
du père.

Le Comité d’appel a confirmé la décision du Comité de 
l’enregistrement. 

Le tout respectueusement soumis par
Lionel Whittaker, président

Comité d’appel

Comité de vérification
Conformément aux Règlements administratifs, le Comité 
de vérification, un comité permanent et indépendant, 
est nommé par le Conseil d’administration dans son 
ensemble. Ses pouvoirs et ses responsabilités sont tels 
que définis dans les Règlements administratifs.

Le Comité de vérification est chargé d’aider le Conseil 
d’administration à s’acquitter de ses responsabilités 
fiduciaires en agissant à titre de conseiller dans 
l’élaboration de la politique financière, l’évaluation de 
l’environnement de contrôle, l’examen des états financiers 
et la nomination de vérificateurs externes. 

Agentes de liaison du CCC : Bernardita Fernandez (jusqu’en juin)
 Tanya Hatton, CPA, CGA, MBA (depuis juillet)
Présidentes du comité : Tanya Hatton, CPA, CGA, MBA,  
 Moffat, Ont. (jusqu’en juillet)
 Melanie Towell, CPA, CA, Oakville, Ont. (depuis août) 

Laurie Coady, CPA, CMA St. John’s, T.-N.-L.
Cyndi Egbert, CPA Balgonie, Sask. (depuis septembre)

Pour s’acquitter de ses devoirs, le Comité de vérification, 
composé de trois comptables professionnels agréés, s’est 
réuni cinq fois en 2022 sur la plateforme Microsoft Teams. La 
présidente du comité a assisté aux réunions trimestrielles du 
Conseil d’administration, sauf celle de septembre. 

Le Comité de vérification a aidé le Club Canin Canadien 
lors de l’examen des états financiers vérifiés, de la lettre 
de recommandations et de la documentation relative au 
processus de vérification. Le comité a aussi examiné les 
investissements stratégiques de l’organisme. Il a suivi la santé 
financière du Club Canin Canadien en examinant les états 
financiers mensuels et le flux de trésorerie, les prévisions 
mensuelles, les rapports financiers trimestriels et les budgets 
de fonctionnement et d’immobilisations annuels. En outre, 
le comité a collaboré avec le directeur exécutif pour recruter 
la directrice des Finances. Ce nouveau rôle offrira une valeur 
ajoutée à la haute direction du CCC et une expertise au Club 
Canin Canadien au-delà du domaine des finances, notamment 
le domaine des technologies de l’information et celui des 
opérations d’affaires. Le comité a aussi surveillé l’élaboration 
des plans financiers relatifs au déménagement des bureaux 
actuels du Club Canin Canadien dans de nouveaux locaux.

Melanie Towell est l’agente de liaison entre le Comité de 
vérification et le Comité directeur des technologies de 
l’information, dont le rôle est de fournir des commentaires 
sur le budget et le contrôle interne relatifs à l’infrastructure 
informatique.

La présidente du Comité de vérification est aussi l’agente 
de liaison entre le Comité de vérification et le Comité de la 
planification stratégique. 

Le tout respectueusement soumis par
Melanie Towell, CPA, CA, présidente

Comité de vérification

Comité de discipline
Conformément aux Règlements administratifs, le Comité 
de discipline, un comité permanent et indépendant, 
est nommé par le Conseil d’administration dans son 
ensemble. Ses pouvoirs et ses responsabilités sont tels 
que définis dans les Règlements administratifs. 

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (de janvier à mars)
 Tara Merrimen (jusqu’en octobre)
 Kristi Schenk (depuis octobre)
Présidente du comité : Lucy Bender, Ottawa, Ont. 

John Dzerdz  Medicine Hat, Alb. 
Karsten Kaemling Vancouver, C.-B. 
Maura Romeo La Pêche, Qc 
Alan Parkinson Regina, Sask.

Le Comité de discipline s’est réuni sur la plateforme Zoom  
le 16 février, les 13 et 14 août et les 25, 26 et 27 novembre 2022, 
et a entendu 64 affaires. Dans 17 des cas, des individus ont 
comparu devant le comité. Parmi les 64 affaires entendues, 
aucune affaire a été portée en appel à compter du  
20 décembre 2022. La date limite pour interjeter appel  
pour l’audition d’un cas à la réunion en novembre est  
le 6 janvier 2023.

Au 15 décembre 2022, 50 des 64 dossiers ouverts en 2022 
n’avaient pas encore été réglés : 30 des cas ouverts seront 
entendus en 2023.
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Le Comité de discipline a imposé des frais d’enquête et 
d’audience s’élevant à 6 500 $ (plus les taxes applicables), dont 
4 300 $ (plus les taxes applicables) ont été payés. 

En 2022, 209 dossiers de non-délivrance de certificat ont 
été ouverts et 145 de ces dossiers sont maintenant classés. 
Parmi les 145 dossiers classés, cinq dossiers de Comité de 
discipline ont été ouverts. Selon l’article 15.1 des Règlements 
administratifs, les plaintes pour une première infraction 
présumée relatives à la non-délivrance d’un certificat 
d’enregistrement relèvent de la compétence du directeur 
exécutif, alors huit autres dossiers ont été ouverts pour renvoi 
au directeur exécutif.

Le tout respectueusement soumis par
Lucy Bender, présidente

Comité de discipline

Comité de l’enregistrement 
Conformément aux Règlements administratifs, le Comité 
de l’enregistrement, un comité permanent et indépendant, 
est nommé par le Conseil d’administration. Ses pouvoirs 
et ses responsabilités sont tels que définis dans les 
Règlements administratifs. 

Agentes de liaison du CCC :  Sherry Weiss
 Priya Bunsee
Agent de liaison du Conseil :  David Gilmour, membre du  
 Conseil d’administration, zone 9 
Présidente du comité : Lynne R. Llewellyn-MacLellan (depuis mars)

Nancy Ménard-Cheng Longueuil, Qc
Dre Lucie Paradis Lévis, Qc
Tannis Postma Lamont, Alb.
Sylvain Sirois Wendake, Qc 

Le Comité de l’enregistrement s’est réuni cinq fois à distance 
(en mars, juin, juillet, septembre et novembre 2022), et a 
entendu 33 affaires où les individus ont fait des présentations 
dans une salle de réunion Zoom.

Remerciements au personnel : Le Comité de l’enregistrement 
remercie Sherry Weiss, directrice des opérations, et Priya 
Bunsee, spécialiste bilingue de l’enregistrement, de leur 
excellent appui au cours de l’année.

Remerciements aux membres du comité : La présidente tient à 
remercier la Dre Lucie Paradis, Tannis Postma, Sylvain Sirois et 
Nancy Ménard-Cheng de leur compétence, de leur expérience 
et de leur professionnalisme.

Statistiques 2022
• 197 dossiers concernant des questions d’enregistrement ont 

été ouverts en 2022 (à compter du 25 novembre) et 27 dossiers ont 
été classés puisque le personnel a pu régler ces questions

• 170 dossiers de Comité de l’enregistrement ont été examinés, 
y compris 11 dossiers de 2021

• 7 dossiers ont été renvoyés au Comité de discipline
• 3 dossiers ont été renvoyés au Comité d’appel
• 17 dossiers ont été renvoyés au Conseil d’administration 
• 19 dossiers ont exigé des tests d’ADN
• 7 dossiers ont exigé des registres d’élevage privés

Insémination artificielle
Au total, on a enregistré 285 portées provenant d’une 
insémination artificielle.
Du sperme congelé a été utilisé 208 fois et du sperme réfrigéré 
a été utilisé 77 fois (à compter du 12 décembre).

Noms de chenil (à compter du 12 décembre)
 354 demandes de noms de chenil ont été reçues 
 310  demandes de noms de chenil ont été acceptées 
  44 demandes de noms de chenil ont été rejetées
  2 objections à un nom de chenil ont été reçues
  0 objection à un nom de chenil n’a été admise
 29 transferts de noms de chenil ont été reçus
 27 transferts de noms de chenil ont été acceptés
 2 transferts de noms de chenil ont été refusés
 14 noms de chenil permanents ont été reçus
 12 noms de chenil permanents ont été acceptés
 2 noms de chenil permanents ont été refusés
 
Comité d’examen
250 dossiers (à compter du 20 décembre) ont été ouverts pour 
examiner des chiens importés au Canada qui sont inscrits dans 
des registres de clubs qui ne figurent pas sur la Liste des livres 
des origines étrangers reconnus du CCC et 318 dossiers ont été 
classés.

Races listées
Une nouvelle affaire concernant le berger de Bergame a été 
renvoyée devant le Conseil d’administration et la race a été 
approuvée pour ajout à la liste des races listées du CCC.

Comme prévu aux articles 27.9 et 28.12 des Règlements 
administratifs du CCC, le Comité de l’enregistrement a annulé 
le dossier des portées suivantes :

• Portée numéro DA642362JU puisqu’on a omis de fournir les 
documents nécessaires pour modifier le nom du père de la 
portée.

• Portée numéro ES3990909HQ puisqu’on a enregistré la 
portée par erreur en ligne.

Le tout respectueusement soumis par
Lynne R. Llewellyn-MacLellan, présidente

Comité de l’enregistrement
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Les comités permanents peuvent se composer uniquement de membres du 
Conseil ou de membres du Conseil avec d’autres membres du Club. Le rôle de 
ces comités est de soutenir le Conseil d’administration dans ses tâches. Ils 
doivent agir en fonction de leur mandat et rendre des comptes au Conseil de 
façon régulière et en temps opportun. Sauf indication contraire stipulée dans 
les Règlements administratifs ou sur autorisation du Conseil d’administration, 
les comités permanents ne peuvent pas agir de façon autonome.

COMITÉS 
PERMANENTS
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Comité de planification de 
l’AGA 
La durée du mandat du comité s’étend jusqu’à un an et 
correspond aux dates de l’Assemblée générale annuelle.

En se fondant sur le budget préautorisé, le comité est 
chargé d’examiner les questions suivantes, de faire des 
recommandations et d’assumer un rôle de coordination 
conjointement avec le personnel : 
• Les hôtels, y compris le lieu de l’AGA;
• Programmes de reconnaissance des membres, 

notamment les critères et les approbations;
• Recrutement des bénévoles et coordination des tâches 

telles que le transport, etc.; 
• Calendrier des événements associés à l’AGA, y compris 

l’AGA, les séminaires, les réceptions pour membres, etc.

Agente de liaison du CCC :  Tara Merrimen
Président du comité : Frank MacArthur, membre du Conseil  
 d’administration, zone 1 

Jackiy Boychuk  Directrice, Produits et expérience utilisateur
Jeff Cornett Directeur exécutif
Annette Maggs Secrétaire de séance
Marc Ralsky Membre du Conseil d’administration, zone 7
Corinne Walker Présidente, Conseil d’administration

Après un hiatus en raison de la pandémie de COVID-19, les 
assemblées générales annuelles en personne ont repris.  
Un modèle hybride a été élaboré et a été mis en œuvre.  
Le 11 juin 2022, l’AGA 2022 fut tenue à St. John’s, à Terre-Neuve-
et-Labrador. Trente-neuf membres ont assisté à la réunion en 
personne et 136 membres ont participé virtuellement.

La réunion a débuté avec une présentation par Bill Lambert, 
responsable de la santé, du bien-être et des services aux 
éleveurs du Kennel Club. Il nous a rejoint virtuellement et 
il a expliqué comment The Kennel Club aide les éleveurs à 
protéger et améliorer la santé et le bien-être des chiens de 
race pure. En outre, il a fourni un aperçu sur la façon dont tous 
les clubs canins peuvent travailler avec leurs éleveurs pour 
devenir partenaires en préservation.

Après la présentation, la présidente du Conseil d’administration 
a accueilli les membres du CCC qui ont participé en personne 
ainsi que la galerie virtuelle. Notez que l’interprétation 
simultanée était offerte à nos membres francophones. 

Voici les points saillants de la réunion :
• Rapport de la présidente du Conseil d’administration;
• Reconnaissance de la présidente honoraire et des 

anniversaires des membres, et un moment de silence à la 
mémoire de tous les membres décédés depuis la dernière 
Assemblée générale annuelle;

• Présentation des trois Prix de la présidence 2022 :
o Prix national du CCC pour les événements de performance 

traditionnels 2022 décerné à Tanya Wheeler;
o Prix Éleveur national de l’année du CCC 2022 décerné à 

Judi et Blair Elford;
o Prix Compétiteur national de l’année du CCC en obéissance 

2022 décerné à Ward Faulkner;

• Présentations : états financiers vérifiés et rapport du 
directeur exécutif;

• Séance micro libre : les membres qui ont assisté en 
personne et les membres qui ont participé virtuellement ont 
pu poser des questions et faire des commentaires.

Après l’AGA, le comité a procédé à un examen de ses fonctions 
et de son mandat, et il s’est mis d’accord sur les points 
suivants :
• L’Assemblée générale annuelle est considérée comme étant 

une fonction opérationnelle qui doit respecter le budget 
préalablement approuvé du Conseil d’administration;

• Un personnel désigné travaillant sous la surveillance du 
directeur exécutif doit accomplir les tâches pour atteindre 
les objectifs de l’AGA et gérer les affaires courantes du Club 
(conformément aux Règlements administratifs);

• Le membre du Conseil d’administration de la zone (où 
l’AGA aura lieu) et le président ou la présidente du Conseil 
s’impliquent au besoin au niveau stratégique; et

• Puisque l’AGA est une exigence des Règlements 
administratifs, ses travaux n’exigent pas un comité formel. 

Lors de la réunion trimestrielle du Conseil d’administration 
en septembre 2022, une motion a été adoptée pour dissoudre 
le Comité de planification de l’AGA compte tenu de ce qui 
précède.

Le Comité de planification de l’AGA 2022 tient à remercier les 
membres bénévoles de leur hospitalité chaleureuse et de leur 
appui qui ont fait de l’AGA tenue à St. John’s, à Terre-Neuve-et-
Labrador, un grand succès. 

Le tout respectueusement soumis par
Frank MacArthur, président

Comité de planification de l’AGA 2022

Comité d’orientation et 
de formation du Conseil 
d’administration
Le Comité d’orientation et de formation du Conseil 
d’administration est chargé d’élaborer un programme 
d’orientation et de formation destiné aux membres du 
Conseil d’administration.

Agente de liaison du CCC :  Tara Merrimen
Président du comité :  Frank MacArthur, membre du Conseil  
 d’administration, zone 1

Lee Anne Bateman Edmonton, Alb. 
Corinne Walker Morden, Man. 
Jeff Cornett Directeur exécutif 
 
Le Comité d’orientation et de formation du Conseil 
d’administration ne s’est pas réuni en 2022. Il prévoit se réunir 
en 2023 en vue de planifier l’orientation du prochain Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Frank MacArthur, président

Comité d’orientation et de formation du  
Conseil d’administration 



35    |    Rapport annuel 2022

Com
ité des standards de race • Com

ité des affaires d’élevage

Comité des standards de race
Le Comité des standards de race est chargé d’étudier  
toute modification proposée aux standards de race, y 
compris les modifications proposées par les clubs de race 
nationaux, et de faire des recommandations à ce sujet au 
Conseil d’administration. 

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (jusqu’au 18 mars)
 Deirdre Jones
 Sherry Weiss (depuis le 19 mars)
Agente de liaison du Conseil : Tempest Deptuch, membre du  
 Conseil d’administration, zone 11 
Présidente du comité : Ainslie Mills, Surrey, C.-B.

Nancy Downing Economy, N-É.
Linda St-Hilaire Québec, Qc

Le Comité des standards de race se réunit sur la plateforme 
Zoom pour étudier les nouvelles demandes et discuter des 
demandes soumises par les clubs de race qui veulent modifier 
leur standard actuel. En outre, il étudie les standards des races 
demandant la reconnaissance auprès du CCC renvoyés par le 
Comité de surveillance des événements et/ou le Comité de 
l’enregistrement. En 2022, il a examiné les standards de race du 
terrier Biewer, du grand basset griffon vendéen, du pumi et du 
chien nu du Pérou.

Le comité s’est réuni quatre fois en 2022. Toute question 
additionnelle a été traitée par courriel au besoin. Il a présenté 
des modifications proposées au standard de race du barbet au 
Conseil d’administration pour approbation.

No DE MOTION DESCRIPTION DÉCISION

04-01-22 Modification du 
standard de race du 
barbet

Motion adoptée
Révision no 33 
du standard de race
(En vigueur :  
le 1er juillet 2022)

Le Comité des standards de race n’a reçu aucune demande de 
numéro de participation à l’événement (PEN) ou demande de 
numéro de compagnon canin (NCC) en 2022.

Des modifications proposées au standard des races suivantes 
sont à diverses étapes : le berger belge, le bouledogue anglais, 
le bouledogue français, le chow chow, le lagotto romagnolo, le 
husky sibérien et l’épagneul français.

En outre, le Comité des standards de race a appuyé la décision 
récente du Conseil d’administration prise lors de sa réunion en 
décembre 2022 concernant les déclarations relatives à la coupe 
des oreilles et de la queue qui figurent dans les standards de 
race. Il a offert son aide aux clubs de race qui n’ont pas encore 
révisé leur standard de race.

Le comité a aussi demandé au Conseil d’administration du CCC 
d’approuver l’ajout de l’énoncé suivant concernant la santé et 
le bien-être d’une race dans tous les standards de race. Il a reçu 
l’approbation du Conseil d’administration du CCC à la réunion de 
ce dernier en décembre 2022.

À inclure au début de chaque standard de race :

Le standard de la race décrit un idéal quant aux 
caractéristiques, au tempérament et à l’apparence d’une race 
et assure qu’un chien peut remplir son but initial. Les éleveurs 
et les juges doivent être conscients qu’ils doivent accorder 
la priorité à des chiens qui sont en santé et sains de corps et 
d’esprit. 

À inclure dans Défauts : 

DÉFAUTS : Toute déviation par rapport aux idéaux 
susmentionnés doit être considérée comme un défaut dans la 
mesure où elle interfère avec la santé et le bien-être du chien 
et le but [traditionnel] de la race. 

J’aimerais remercier Nancy Downing et Linda St-Hilaire, membres 
du Comité des standards de race, Sherry Weiss et Dee Jones, 
membres du personnel du CCC, et Tempest Deptuch, agente de 
liaison du Conseil, de leur dévouement et de leur bon travail au 
cours de l’année. 

Le tout respectueusement soumis par
Ainslie Mills, présidente 

Comité des standards de race 

Comité des affaires 
d’élevage
Le Comité des affaires d’élevage est chargé de faire des 
recommandations au Conseil d’administration concernant 
l’élaboration des lignes directrices de politique et/ou des 
programmes, comme autorisé par le Conseil, relatifs aux 
éleveurs de chiens de race pure, notamment l’élaboration 
d’un programme d’éducation des éleveurs, l’élaboration 
des normes et des règlements d’élevage appropriés, ainsi 
que l’élaboration d’un programme national de certification 
des éleveurs.

Agente de liaison du CCC : Jacqueline Boychuk 
Agent de liaison du Conseil :  Alistair Sutherland, membre du  
 Conseil d’administration, zone 5
Président du comité :  Stewart Dankner, Mississauga, Ont.

Trina Gallop Winnipeg, Man.
Jocelynn Hoddinotte  Brantford, Ont. (depuis décembre 2022)
Kassandra McCartney Owen Sound, Ont.
Joanne Pépin Pike River, Qc 
Kristianne Schenk  Edmonton, Alb. (jusqu’en octobre 2022)

Le Comité des affaires d’élevage s’est réuni sept fois en 2022 sur 
la plateforme Zoom pour continuer d’appuyer le personnel en 
vue de finaliser et mettre en œuvre le plan pour les projets dans 
le cadre du programme intégré de protection de la santé des 
races (IBHP), y compris l’éducation des éleveurs, le soutien aux 
éleveurs, un programme de certification des éleveurs et d’autres. 

En tant que comité directeur qui appuie le personnel dans les 
domaines susmentionnés touchant le programme intégré de 
protection de la santé des races (en cours d’élaboration), le 
comité a commencé l’année avec une cueillette d’information 
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et l’élaboration d’une feuille de route pour les éléments 
importants du programme. Cela comprenait une consultation 
auprès des membres au printemps 2022. Un sondage a 
été transmis à  plus de 13 000 personnes (associées à 
l’enregistrement d’une portée au cours des dix dernières 
années), et plus de 2 200 éleveurs ont participé au sondage. 
 
Nous sommes extrêmement reconnaissants aux nombreux 
éleveurs membres qui ont participé. Le sondage a jeté un 
éclairage intéressant sur les priorités et les préoccupations de 
nos éleveurs et a appuyé l’orientation d’ensemble du Comité 
des affaires d’élevage. Ce dernier se servira des données du 
sondage pour élaborer le programme destiné aux éleveurs. 
Des plans sont en cours afin d’offrir d’autres sondages et 
possibilités de participation. 

Le Comité des affaires d’élevage a apporté une contribution 
supplémentaire grâce à des analyses environnementales 
et des évaluations du marché; il a discuté de programmes 
d’élevage internationaux et des connaissances acquises par 
des clubs canins semblables; et il a examiné la possibilité de 
partenariats pour élaborer le contenu et le programme.

Nous envisageons avec plaisir de partager nos progrès avec 
nos membres en 2023, entre autres, par le biais de futures 
annonces sur la façon dont de nouvelles relations viendront 
appuyer l’élaboration du programme intégré de protection 
de la santé des races, notamment l’éducation des éleveurs. 
Veuillez surveiller vos boîtes de réception dans les mois 
qui suivent pour obtenir des mises à jour concernant les 
excellentes initiatives des comités et conseils du CCC. 

Le tout respectueusement soumis par
Stewart Dankner, président

Comité des affaires d’élevage

Comité sur les 
communications
Le Comité sur les communications est chargé de :
• Contribuer au processus de planification stratégique en 

matière des communications;
• Identifier les besoins et les priorités du CCC en matière 

des communications par l’entremise de consultations 
appropriées et, de temps en temps, réaliser des 
initiatives et des projets comme précisé par le Conseil 
d’administration, le comité et le personnel; et

• Évaluer régulièrement la diffusion de l’information par 
rapport aux besoins et/ou attentes des membres du CCC. 

Agente de liaison du CCC : Meredith Maxwell
Agent de liaison du Conseil : Richard Paquette, membre du  
 Conseil d’administration, zone 4
Présidentes du comité : Corrie Horne, Saint-Paul, N.-B.
 Trina Gallop, Winnipeg, Man.
Lee Anne Bateman Edmonton, Alb.
Jean Delisle Mont-Saint-Grégoire, Qc
Joanna Suan Grimsby, Ont., et Edmonton, Alb.

Au cours de l’année, le Comité sur les communications a 
tenu six réunions virtuelles et, de plus, les membres du 
comité ont assisté à des réunions de sous-comités et à des 
réunions conjointes avec d’autres comités du CCC. Le comité 
a continué d’appuyer le CCC en offrant des conseils et des 
recommandations et en identifiant les priorités en matière de 
communications stratégiques. 

En 2022, le Comité sur les communications a accordé une 
haute priorité à l’examen de toutes les communications 
du CCC, notamment une segmentation et une analyse des 
intervenants et une évaluation de toutes les plateformes de 
communication. Des changements cumulatifs ont été mis en 
œuvre à la suite de l’examen, mais l’examen a été suspendu 
en raison de ressources limitées en personnel pendant une 
partie de l’année. Lors de la dernière réunion de l’année, 
les membres du comité ont décidé de continuer le travail 
d’examen des communications sans l’appui du personnel 
du CCC pour permettre au personnel de se concentrer sur 
d’autres domaines de travail. Le résultat de l’examen des 
communications servira de feuille de route pour l’élaboration 
d’une stratégie complète des communications pour le CCC. 

Le Comité sur les communications a fourni des commentaires 
sur le rôle important du directeur exécutif en tant que porte-
parole pour l’organisation. La discussion a mené à une longue 
liste de sujets possibles pour de futures vidéos, y compris 
des sujets importants comme les mises à jour de l’Agence 
canadienne d’inspection des aliments (ACIA), des annonces 
futures qui touchent les membres, les avantages de l’adhésion, 
et même la possibilité de discussions entre le directeur 
exécutif et les membres du CCC.

Bien que le comité n’ait pas participé au projet de 
réaménagement du site Web, il sera maintenant un élément 
permanent à l’ordre du jour des réunions du comité. Le 
Comité sur les communications continuera de fournir des 
commentaires sur des questions importantes telles qu’une 
expérience utilisateur plus conviviale et aidera à hiérarchiser 
les besoins des membres. 

Au cours de l’année, le comité a activement recherché 
des possibilités pour s’engager dans des stratégies de 
communication qui touchent les membres et les intervenants. 
Au début de l’année, certains membres du comité ont 
contribué au sondage auprès des juges concernant la 
meilleure façon de recevoir les standards de race. Vers la fin 
de l’année, le comité s’est engagé à réunir les membres du 
Comité des affaires d’élevage, du Comité de génétique et de 
médecine et du Comité sur les communications pour discuter 
des messages clés et des canaux de communications pour le 
programme intégré de protection de la santé des races. 

Le tout respectueusement soumis par
Corrie Horne et Trina Gallop, présidentes

Comité sur les communications
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Comité de surveillance des 
événements
Le Comité de surveillance des événements est chargé de 
faire des recommandations au Conseil d’administration 
concernant l’élaboration des lignes directrices de 
politique et/ou des programmes, comme autorisé par 
le Conseil, relatifs à la formation et à l’accréditation 
des juges et des officiels d’événements pour toutes les 
disciplines, ou conformément aux prescriptions du Conseil 
d’administration. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent 
Agent de liaison du Conseil : David Gilmour, membre du  
 Conseil d’administration, zone 9
Présidente du comité :  Virginia Lyne, Saanichton, C.-B.

Thomas Alexander  Anola, Man. 
Darwin Boles Kemptville, Ont.
Kate Darbyshire Chesterville, Ont.
Michael Woods Dartmouth, N.-É.

Le Comité de surveillance des événements s’est réuni en 
janvier, février, avril, juillet et octobre 2022. Au cours de ces 
réunions, il s’est occupé de renvois provenant du Conseil 
d’administration, de l’examen de standards de race, de 
modifications de règlements et d’autres questions concernant 
les juges. 

No DE MOTION DESCRIPTION

57-03-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section H – Candidat au 
poste de juge d’épreuves de pistage, sous-
section 2 (b) Qualifications

58-03-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section H – Candidat au 
poste de juge d’épreuves de pistage, sous-
section 4 (l) Apprenti juge

59-03-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section B – Candidat au 
poste de juge de conformation, (7) Maintien 
de l’autorisation de juger - Toutes races, 
groupes et race(s) spécifique(s), sous-section 
C (1) (a)

20-06-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E –
Candidat au poste de juge de concours 
d’agilité, 1 (b) Critères d’admissibilité

09-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E – Candidat au 
poste de juge de concours d’agilité,  
(2) Qualifications

10-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E – Candidat au 
poste de juge de concours d’agilité,  
(3) Examen avec documentation 

11-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E – Candidat au 
poste de juge de concours d’agilité,  
(4) Conception de parcours

12-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E – Candidat au 
poste de juge de concours d’agilité,  
(5) Apprenti juge – Généralités

13-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E (6) – Candidat 
au poste de juge de concours d’agilité

14-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E – Candidat au 
poste de juge de concours d’agilité, (7) Stage 
1 Apprenti juge (Jugement pratique) 

15-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E (8) – Candidat 
au poste de juge de concours d’agilité

16-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section E (9) – Candidat 
au poste de juge de concours d’agilité

19-12-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII. Juges, section B – Candidat au 
poste de juge de conformation, sous-section 5, 
Permis additionnels, nouveau (m)

33-12-22 Communication adressée aux juges de 
conformation
Objet : Standards de race

Le tout respectueusement soumis par
Virginia Lyne, présidente

Comité de surveillance des événements

Comité de génétique et de 
médecine
Le Comité de génétique et de médecine est chargé de 
faire des recommandations au Conseil d’administration 
concernant l’élaboration des politiques, des lignes 
directrices et/ou des programmes, comme autorisé par 
le Conseil, relatifs à la génétique canine. Le mandat 
comprend notamment l’élaboration d’un registre canin - 
santé et génétique. Le comité est aussi chargé de faire des 
recommandations au Conseil d’administration concernant 
l’élaboration des politiques, des normes et des lignes 
directrices relatives aux tendances et aux progrès dans 
le domaine des interventions médicales qui touchent les 
éleveurs du CCC. 

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (jusqu’en mars)
 Jacqueline Boychuk (depuis avril)
Agents de liaison du Conseil : Dr Terill Udenberg, D.M.V.  
 (jusqu’en juin)
  Alistair Sutherland, membre du  
 Conseil d’administration, zone 5 (depuis juillet)
Président du comité :  Dr Paul Eckford, Ph. D., Breslau, Ont. 

Dre Oksana Moshynska, Ph. D. Saskatoon, Sask.
Dre Roberta Parish, Ph. D. Errington, C.-B.
Dr Simon Verge, D.M.V.  Danville, Qc 
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Le Comité de génétique et de médecine s’est réuni huit fois en 
2022 sur la plateforme Zoom. 

Appuyé par le Conseil d’administration et un membre du 
personnel nouvellement affecté, le Comité de génétique et de 
médecine a concentré ses efforts en 2022 sur trois domaines 
clés (dans le cadre du programme intégré de protection de la 
santé des races en cours d’élaboration) :

1. Promotion d’un programme de tests d’ADN de filiation 
intégré au processus d’enregistrement du CCC; 

2. Élaboration d’un registre-santé phénotypique; 
3. Élaboration et lancement de stratégies de santé particulières 

à une race. 

En tant que comité directeur qui appuie le personnel dans 
les domaines susmentionnés, le Comité de génétique et 
de médecine a rencontré des partenaires potentiels du 
programme de tests d’ADN et il a rassemblé des ressources 
pour l’élaboration de stratégies en matière de santé des races. 
Après un examen minutieux par le comité, les résultats de cette 
recherche ont été présentés aux clubs de race nationaux pour 
commentaires. En 2023, les résultats serviront à l’élaboration 
de stratégies de santé pour chaque race reconnue par le 
CCC, au rassemblement de renseignements sur les tests 
génotypiques et phénotypiques recommandés pour les 
animaux reproducteurs et à la communication aux éleveurs de 
toute nouvelle préoccupation en matière de santé particulières 
à une race.

En outre, le comité a offert des conseils et des 
recommandations sur plusieurs sujets clés, y compris : 

• Canine & Feline Sector Group (CFSG) – Guide sur la 
conformation 

 Ce document a été présenté au comité en mai 2021 pour 
envisager de l’incorporer dans les ressources éducatives 
destinées aux membres. Le guide comprend des illustrations 
des fonctions normales des parties du corps d’un chien 
et des fonctions anormales, ce qui aiderait à ramener 
la conversation vers ce qu’est un chien en santé au lieu 
de parler de standards de race. Après un examen plus 
approfondi, le comité a recommandé de ne pas adopter ce 
document en tant que ressource éducative en raison de la 
nature complexe du sujet et le manque de contexte canadien.

• Chiens clonés
 Le comité a fourni des commentaires sur une demande 

concernant l’enregistrement d’un chien cloné reçue par 
courrier électronique par un membre du personnel. Les 
discussions ont porté sur le fait que le CCC enregistre des 
chiens en se fondant sur le pedigree et la filiation et non sur 
une reproduction de l’ADN en laboratoire. Il a aussi discuté 
de la possibilité d’enregistrer un chien cloné puisque son 
pedigree est le même que celui du chien sur lequel il a été 
cloné même si le chien cloné ne provient pas d’un père 
et d’une mère. Les discussions reprendront lorsque le CCC 
recevra les commentaires d’Agriculture Canada à ce sujet, et 
ce, si le Comité reçoit des commentaires. 

• Titrage et règlements des expositions de conformation du CCC
 Le comité a aussi fourni des commentaires sur une question 

acheminée par un membre du personnel de la Division 
des expositions et concours afin de savoir si oui ou non le 
titrage est suffisant pour permettre à un chien de participer 
à un événement en toute sécurité, conformément aux 

politiques et procédures du CCC. Le comité a discuté de la 
vaccination à jour et du titrage afin de savoir si oui non cela 
est suffisant pour indiquer que le chien est protégé, mais 
la formulation actuelle des règlements et des politiques et 
des procédures pourrait être renforcée pour faire le point. 
En 2023, le comité entreprendra le travail pour adapter la 
formulation en vue d’améliorer la clarté pour les clubs qui 
organisent des expositions ainsi que les participants. 

Le Comité de génétique et de médecine tient à remercier le 
Conseil d’administration de son appui continu concernant 
les projets stratégiques, et les membres et les clubs de 
race nationaux de sa participation aux phases initiales de 
consultation pour l’élaboration de nos stratégies en matière de 
santé des races.
 
Nous nous réjouissons à la perspective de continuer le travail 
en 2023 et au-delà afin de promouvoir l’élevage responsable 
ainsi que la santé et le bien-être des chiens de race pure.

Le tout respectueusement soumis par
Dr Paul Eckford, Ph. D., président

Comité de génétique et de médecine

Comité directeur des 
technologies de l’information 
Le Comité directeur des technologies de l’information est 
chargé de donner des conseils, d’examiner et d’approuver 
les plans stratégiques relatifs aux TI et de superviser les 
principales initiatives. Il réalise la bonne gouvernance 
des technologies de l’information en s’occupant des 
domaines suivants : 
• Examen stratégique des TI 
• Niveaux de service des TI 
• Gestion de la disponibilité, de la capacité et de la  
 continuité des TI
• Sécurité de l’information
• Gestion du changement
• Versions et déploiement
• Gestion des incidents
• Gestion de l’accès et autres domaines, tel qu’approprié. 

Agent de liaison du CCC : Andrew McCallister
Agent de liaison du Conseil : Denis Gros-Louis, membre du  
 Conseil d’administration, zone 3 
Président du comité :  Michael Crawford, St. John’s, T.-N.-L.

Tanya Hatton Comité de vérification, présidente (jusqu’en juillet) 
Melanie Towell Comité de vérification, présidente (depuis août)
Jolie Janssen Leduc, Alb.

En 2022, le Comité directeur des technologies de l’information 
s’est réuni à distance trois fois et a tenu une réunion en 
personne conjointement avec l’AGA à Terre-Neuve-et-Labrador. 
Voici les faits saillants :
1. Examen et approbation du budget de TI 2023;
2. Approbation des stratégies suivantes en matière de 

technologie de l’information :
o Garantir que toutes les stratégies prennent en 

considération les utilisateurs;
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• Tenir compte de la « voix des membres » lors de 
l’élaboration des stratégies et des objectifs des TI;

• Intégrer les principes de conception pour utilisateurs 
dans tous les projets et les initiatives;

• S’assurer que les communications fassent partie 
intégrante de tous les projets et initiatives visant les 
membres;

o Tirer profit de la technologie pour assurer l’excellence 
opérationnelle du CCC;
• Appuyer les objectifs du CCC visant l’amélioration de 

la productivité et l’efficacité opérationnelle;
• Accélérer l’adoption de la technologie de libre-service 

par les membres;
• Fournir conseils et stratégies afin de gérer le CCC 

comme un organisme de renseignements;
o Améliorer l’exploitation des TI;

• Établir et surveiller les indicateurs de rendement 
clés liés à la technologie de l’information, y compris 
la disponibilité, la capacité et la continuité des 
opérations;

• Élaborer et surveiller un processus de gestion des 
versions;

• Mettre en œuvre un plan d’amélioration continu des 
opérations de TI;

• Définir une stratégie qui appuie le travail hybride, 
c’est-à-dire le travail du personnel au bureau ou à 
domicile et les réunions en personne ou virtuelles;

o Élaborer une feuille de route et un plan d’intégration 
pour CanuckDogs et agir comme un intervenant clé dans 
la stratégie globale de CanuckDogs;

3. Examen et approbation de la recommandation du CCC 
d’héberger les serveurs sur site dans le nuage et d’offrir des 
conseils techniques lors de l’exécution;

4. Examen du plan d’atténuation du CCC pour minimiser 
l’impact de l’augmentation des prix du stockage des données 
de clients.

Le tout respectueusement soumis par
Michael Crawford, président

Comité directeur des technologies de l’information

Comité de législation
Le Comité de législation est chargé d’étudier toute 
question relative à l’examen des Règlements administratifs 
du CCC, du Manuel des politiques et des procédures et 
des dispositions générales dans les livres de règlements 
des diverses disciplines ainsi que de toute modification 
ultérieure proposée à ces documents. De plus, le comité 
est chargé d’étudier toute question relative aux codes de 
déontologie.

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (jusqu’en mars)
  Tara Merrimen (depuis avril)
Président du comité :  Denis Gros-Louis, membre du  
 Conseil d’administration, zone 3 

Lucy Bender  Ottawa, Ont.
Dave Gilmour White City, Sask. 
Ray Iredale St. Marys, Ont. (jusqu’en mars)
Lynne Llewellyn-MacLellan Upper Lawrencetown, N.-É. (depuis avril)

Peter Scott Guelph, Ont.
Lionel Whittaker Edmonton, Alb. 
Jeff Cornett Directeur exécutif 

En 2022, le Comité de législation s’est réuni quatre fois de 
façon virtuelle. Au cours de ces réunions, le comité a étudié les 
questions suivantes :

Manuel des politiques et des procédures 
Les modifications suivantes ont été présentées au Conseil 
d’administration : 

Chapitre I. Administration, section L. Politique de destruction 
des documents

Chapitre III. Membres, Code de déontologie pour membres du 
Club Canin Canadien

Chapitre IV. Enregistrement, section D. Enregistrement d’un 
chien (renvoi provenant du Conseil d’administration)

Chapitre IV. Enregistrement, section F. Directives sur 
l’enregistrement

Chapitre IV. Enregistrement, section R. Numéro de certification 
races diverses (MCN)

Chapitre IV. Enregistrement, annexe 2
Chapitre IV. Enregistrement, Procédure RG004, section C
Chapitre VI. Expositions et concours, section J. Catalogues des 

événements
Chapitre VI. Expositions et concours, section L. Attractions, 

démonstrations et présentations aux événements du CCC
Chapitre VI. Expositions et concours, section N. Expositions de 

conformation
Chapitre VI. Expositions et concours, section X. Numéro 

d’inscription à l’événement (ERN)
Chapitre IX. Conseil d’administration, section A. Élections,  

sous-section 4
Chapitre IX. Conseil d’administration, section E. Réunions du 

Conseil d’administration, sous-section (2)
Chapitre X. Comités, conseils et nominations
Chapitre X. Comités, conseils et nominations, Procédure CM001 

– Représentation devant un comité décisionnel, section (8) 
Enregistrement de l’audience

Chapitre XI. Réglementation, section A. Généralités,  
sous-section (6) Enregistrement de l’audience

Chapitre XI. Réglementation, section A. Généralités,  
(8) Publication des décisions

Chapitre XI. Réglementation, Procédure RE001 – Administration 
du processus de réglementation, (2)

Règlements administratifs
Les modifications suivantes ont été présentées au Conseil 
d’administration :
 
Règlement administratif 7.1 Exigence relative à l’âge d’un 

membre à vie
Règlement administratif 8.1 Assemblée générale annuelle 

– Modification afin d’inclure membres qui participent de 
manière électronique

Règlement administratif 8.4 Avis de convocation
Règlement administratif 8.7 Votes – Modification pour inclure 

le vote électronique
Règlement administratif 9.7 Postes vacants
Règlement administratif 15.2 Appel, sous-section (f)
Règlement administratif 28.10 Nom des chiens, sous-section (c)
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Sujets de discussion
Mise à jour du CCC concernant la constitution et les règlements 

administratifs des clubs
Définitions – « membre en règle »
Code de conduite et de déontologie des membres du Conseil
Chiens enregistrés MCN 
Accords de non-reproduction

Livres de règlements
Motion omnibus pour tous les livres de règlements - numéro 
de compétition temporaire (TCN)

Je tiens à remercier le Conseil d’administration, le personnel 
et les membres du comité de leur apport et de leur appui au 
cours de l’année.

Le tout respectueusement soumis par
Denis Gros-Louis, président

Comité de législation

Comité national de défense 
des intérêts et des relations 
gouvernementales
Le Comité national de défense des intérêts et des relations 
gouvernementales est chargé de faire avancer la position 
du CCC relativement aux questions de défense des intérêts 
des animaux et du rôle des chiens de race pure, des chiens 
en général, des éleveurs et des propriétaires de chiens aux 
niveaux municipal, provincial et national, et il lui incombe 
de conseiller le Conseil d’administration sur ces questions. 
Le comité est aussi chargé de faire des recommandations 
au Conseil d’administration concernant l’élaboration et la 
modification de politiques législatives. 

Agentes de liaison du CCC : Sarah McDowell  
 Meredith Maxwell 
Agents de liaison du Conseil : Tempest Deptuch, membre du  
 Conseil d’administration, zone 11 (jusqu’en juin)
 Richard Paquette, membre du  
 Conseil d’administration, zone 4 (depuis juillet)
Présidente du comité :  Dawne Deeley, Surrey, C.-B. 

Val Bandas Craven, Sask.
Serge Bilodeau Petite-Rivière-Saint-François, Qc (depuis mars)
Stacey Cronyn Navan, Ont. 
Emily Gratton Upper Brookside, N.-É.
Sharon MacArthur Winnipeg, Man.
Dre Keri Hudson Reykdal, D.M.V.  Winnipeg, Man. (jusqu’en mars)
Angel Rowe Leduc, Alb. 
Loreta Serafini Oakville, Ont.
Corrie Horne (agente de liaison du Comité sur les communications)  
 St. Paul, N.-B. 
Le Comité national de défense des intérêts et des relations 
gouvernementales s’est réuni en avril 2022 et ensuite a fait 
une pause jusqu’en octobre 2022. Lors de cette deuxième 
réunion, il a examiné les activités précédentes du comité et 
son mandat, et il a discuté de l’élaboration d’une stratégie 
renouvelée.

Le comité envisage d’appuyer le CCC grâce à un plan 
d’ensemble de défense des intérêts des chiens en 2023, 
harmonisé avec les communications et le programme intégré 
de protection de la santé des races du CCC.

Le tout respectueusement soumis par
Dawne Deeley, présidente

Comité national de défense des intérêts et  
 des relations gouvernementales

Comité sur les conditions
d’admissibilité
Le Comité sur les conditions d’admissibilité est chargé de :
• Élaborer le mandat du projet des conditions 

d’admissibilité;
• Travailler de concert avec les clubs de race et les porte-

paroles pour élaborer les conditions d’admissibilité;
• Analyser les modèles pour approbation par le Conseil 

d’administration;
• Établir les communications nécessaires avant un 

référendum;
• Examiner les calendriers et les budgets;
• Analyser les politiques pour assurer la conformité aux 

conditions d’admissibilité et à la Loi sur la généalogie 
des animaux; 

• Travailler de concert avec le Comité de législation pour 
présenter tout travail au Conseil d’administration avant 
un référendum spécial ou ordinaire. 

Agentes de liaison du CCC : Diane Draper (jusqu’au 18 mars)
 Deirdre Jones
  Sherry Weiss (depuis le 19 mars)
Agents de liaison du Conseil : Dr Terrill Udenberg, D.M.V.  
 (jusqu’au 18 juin) 
  Tempest Deptuch, membre du  
 Conseil d’administration, zone 11 (depuis le 19 juin)
Présidente du comité :  Thora Brown, Almonte, Ont.

Bill Chisholm Colborne, Ont.
Lisa Ricciotti Chatham, Ont.

Le Comité sur les conditions d’admissibilité s’est réuni en 
2022 avec les porte-paroles des races des groupes III, IV, V 
et un bon nombre des porte-paroles du groupe VI. Il a tenu 
plus de 25 réunions concernant plus de 60 races et il a mené 
deux sondages très réussis auprès d’éleveurs qui ont obtenu 
l’approbation pour 66 races. En outre, 33 de ces races ont 
reçu une approbation lors du Référendum spécial 2022 et 
attendent maintenant l’approbation officielle du ministère de 
l’Agriculture et Agroalimentaire Canada.

J’aimerais remercier Diane Draper, Sherry Weiss et  
Deidre Jones, coordonnatrice des conditions d’admissibilité,  
de leur soutien constant.

Je tiens aussi à remercier les autres membres du comité de 
leur compétence, de leur expérience, de leur patience et de 
leur appui.

Le tout respectueusement soumis par
Thora Brown, présidente

Comité sur les conditions d’admissibilité
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Comité de la planification 
stratégique
Le Comité de la planification stratégique est chargé de 
l’élaboration du plan stratégique à long terme du Club,  
et doit présenter régulièrement au Conseil d’administration 
un résumé de ses délibérations, ses conclusions et ses 
recommandations. 

Agente de liaison du CCC : Tara Merrimen
Président du comité :  Marc Ralsky, membre du  
 Conseil d’administration, zone 7 

Jeff Cornett Directeur exécutif
Tanya Hatton (présidente, Comité de vérification) Moffat, Ont.  
 (jusqu’en juillet)
Melanie Towell (présidente, Comité de vérification) Oakville, Ont.  
 (depuis août)
Richard Paquette Azilda, Ont.
Alistair Sutherland Arnprior, Ont.
Corinne Walker Présidente, Conseil d’administration 

En 2022, le Comité de la planification stratégique a tenu deux 
réunions virtuelles ainsi qu’une discussion avec le Conseil 
d’administration en septembre.

Voici les faits saillants :
• Un bref examen du plan 2020-2022 a été effectué;
• Le comité a déterminé les éléments clés du plan stratégique 

2023-2025 et s’est mis d’accord sur les priorités à présenter 
au Conseil d’administration;

• La vision et la mission du CCC demeurent inchangées. Les 
initiatives stratégiques suivantes ont été appuyées :
o Programme intégré de protection de la santé des races; 
o Modernisation des données des événements;
o Accroître le potentiel des communications internes et la 

défense des intérêts des chiens;
o Augmenter la capacité de l’infrastructure de TI;
o Championnats nationaux (5e initiative stratégique est 

ambitieuse et sera réévaluée plus tard);
• Le comité a aussi tenu une session concernant les 

intervenants afin d’identifier les lacunes et possibilités clés. 
Les intervenants comprenaient, sans en exclure d’autres :  
éleveurs membres, participants aux événements, porte-
paroles membres, jeunes manieurs, membres professionnels 
(p. ex. manieurs), clubs et juges; 

• Recommandations du comité :
o Le plan stratégique doit être simple afin de mener à 

succès quelques initiatives stratégiques clés qui sont 
à la portée des ressources du Club et de ses limites de 
capacités; 

o Le CCC doit se concentrer sur les intervenants actuels;
o Le CCC a besoin de faire plus pour accomplir son mandat 

actuel;
o De nouveaux mandats et intervenants peuvent être 

introduits après avoir mené à bien le plan stratégique;
o Les finances sont solides permettant ainsi la possibilité 

d’une augmentation modérée des investissements dans 
les années à venir; 

• Le Conseil d’administration a approuvé le plan stratégique 
2023-2025 lors de sa réunion en décembre.

Je tiens à remercier le Conseil d’administration, le personnel 
et les membres du comité de leur apport et de leur appui au 
cours de l’année.

Le tout respectueusement soumis par
Marc Ralsky, président

Comité de la planification stratégique 



Le Conseil d’administration peut créer des conseils dont le mandat 
sera de représenter les intérêts des individus, des associations ou des 
groupes associés aux diverses disciplines approuvées par le Club et qui, 
à ce titre, agissent comme des organismes consultatifs auprès du Conseil 
d’administration. Le nombre et la désignation de ces conseils dépendront des 
besoins tels que perçus par le Conseil d’administration.

CONSEILS 
PERMANENTS

« Rem
i » • Can. Gr. Ch. Blue Isle’s Shooting Star O

ver Laurehills • Berger australien • Propriétaire : Erin Karasinski • Photographe : Shand And Your Dogs Photography
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Conseil des concours 
d’agilité
Le Conseil des concours d’agilité est chargé d’étudier toute 
question relative aux concours d’agilité et de faire des 
recommandations à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des concours d’agilité est de démontrer la capacité 
d’un chien, peu importe sa race, à travailler avec son 
conducteur en relevant une variété de défis sur un 
parcours composé de divers obstacles d’agilité.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil :  Denis Gros-Louis, membre du  
 Conseil d’administration, zone 3 

Wendy Beard Carp, Ont.
Jasmine deBlois Willow Bunch, Sask.
Sandra Esford Belleville, Ont.
Sherri Gourlie Hillsdale, Ont. 
Jutta Hammermueller Kitchener, Ont.
Brigitte Hunter Sunnyside, Man.
Brenda Juskow Dartmouth, N.-É.
Liana Klohn Cornwall, Î.-P.-É.
Sandi Maday Edmonton, Alb.
Janice McAllan Nanaimo, C.-B.
Della Nicholls Conception Bay South, T.-N.-L.
Hildi Steuart Vernon, C.-B.
Marie-Josée Thuot Sherbrooke, Qc

En plus des motions indiquées ci-dessous, le Conseil des 
concours d’agilité a discuté de diverses questions telles que 
les qualifications des juges et les droits. Puisque cette année 
représentait la fin du cycle de vie du livre de règlements, le 
conseil cherchait à moderniser le sport.

Le Conseil des concours d’agilité s’est réuni une fois en avril 
2022 et il a présenté les modifications suivantes proposées aux 
Règlements des concours d’agilité, la date d’entrée en vigueur 
étant le 1er janvier 2023. 

No DE MOTION DESCRIPTION

08-03-22 Règlements des concours d’agilité, chapitre 
1 – Interprétations, article 1.2.4 – Définition 
et classification des concours d’agilité

09-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 3 – Juges, article 3.4 – 
Responsabilités des juges

10-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 3 – Juges, article 3.2 – 
Approbation des juges sélectionnés

11-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 4 – Programme officiel et 
horaire de jugement, article 4.1 – Programme 
officiel

12-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 3 – Juges, article 3.4.4 – 
Responsabilités des juges

13-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 4 – Programme officiel 
et horaire de jugement, article 4.1.3 – 
Programme officiel

14-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 4 – Programme officiel et horaire 
de jugement, article 4.1.3 (r) – Programme 
officiel

15-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 6 – Inscriptions et fin du concours, 
article 6.1.6 – Critères d’admissibilité

16-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 6 – Inscriptions et fin du 
concours, article 6.1 – Critères d’admissibilité

17-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 6 – Inscriptions et fin du concours, 
article 6.15.4 (b) – Fin du concours

18-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 8 – Classes, Divisions, Niveaux, 
Hauteurs de saut et Titres, article 8.1.4 – 
Divisions

19-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 8 – Classes, Divisions, Niveaux, 
Hauteurs de saut et Titres, article 8.5.5 – 
Hauteurs de saut

20-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 9 – Normes d’exécution des 
obstacles, article 9.1 – Ordre des obstacles, 
9.1.1

21-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 9 – Normes d’exécution des 
obstacles, article 9.11 – Oxer (double)/oxer 
ascendant

22-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 10 – Généralités – Pointages et l’art 
de concevoir des parcours, article 10.8 – 
Colliers et laisses

23-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 10 – Généralités – 
Pointages et l’art de concevoir des parcours, 
nouvel article 10.19 – Rectifier et continuer

24-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.2.1(c) – Obstacles d’une classe 
d’agilité standard novice, chapitre 11 – 
Classe d’agilité standard, article 11.5.1 (c) 
– Obstacles d’une classe d’agilité standard 
intermédiaire, chapitre 11 – Classe d’agilité 
standard, article 11.8.1 (c) – Obstacles d’une 
classe d’agilité standard par excellence

25-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.2.2 – Obstacles d’une classe 
d’agilité standard novice

26-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.4.1 (c), (d), (f) et (k) – Éléments de 
conception d’un parcours d’agilité standard 
novice
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27-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.3.1 – Défis de la classe d’agilité 
standard novice

28-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.4.1 – Éléments de conception d’un 
parcours d’agilité standard novice

29-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.4.1 (n) – Éléments de conception 
d’un parcours d’agilité standard novice

30-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.5.1 (c) – Obstacles d’une classe 
d’agilité standard intermédiaire

32-03-22 Règlements des concours d’agilitéé,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.6.1 – Défis de la classe 
intermédiaire

33-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.8.1 – Obstacles d’une classe 
d’agilité standard par excellence

34-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.8.2 – Obstacles d’une classe 
d’agilité standard par excellence

35-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.9.1 – Défis de la classe d’agilité par 
excellence et maître par excellence

36-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.10.1 (b) – Éléments de conception 
d’un parcours d’agilité standard par 
excellence

37-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.10.1 (e) – Éléments de conception 
d’un parcours d’agilité standard par 
excellence

38-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 
d’agilité, chapitre 11 – Classe d’agilité 
standard, article 11.10.1 – Éléments de 
conception d’un parcours d’agilité standard 
par excellence

39-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
articles 12.2.1 (c), 12.2.2 et 12.2.3 – Obstacles 
d’une classe de sauteur avec slalom novice

40-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.4.1 – Éléments de conception d’un 
parcours de sauteur avec slalom novice

41-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.2.1 (b) – Obstacles d’une classe de 
sauteur avec slalom novice, chapitre 12 – 
Classe de sauteur avec slalom, article 12.5.1 
(b) –Obstacles d’une classe de sauteur avec 
slalom intermédiaire, chapitre 12 – Classe 
de sauteur avec slalom, article 12.8.1 (c) 
– Obstacles d’une classe de sauteur avec 
slalom par excellence

42-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.5.1 (b)

43-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.5.2 – Obstacles d’une classe de 
sauteur avec slalom intermédiaire

44-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.8.2 – Obstacles d’une classe de 
sauteur avec slalom par excellence

45-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.9.2 – Éléments de conception 
d’un parcours de sauteur avec slalom par 
excellence

46-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.9.5 – Éléments de conception 
d’un parcours de sauteur avec slalom par 
excellence

47-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 13 – Points et distance, article 13.1.9 
(b) – Classe Points et distance (PED) 

48-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 13 – Points et distance, article 13.1.9 
(o) – Classe Points et distance (PED)

49-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 13 – Points et distance, article 
13.1 – Classe Points et distance (PED), 
paragraphe 13.1.11 (a), (1), (iii) – Classe PED 
novice (Normes de conception en novice), 
paragraphe 13.1.11 (b), (1) (vi) – Classe PED 
intermédiaire (Normes de conception en 
intermédiaire), paragraphe 13.1.11 (c), (1) (v) 
– Classe PED par excellence (Normes de 
conception en par excellence)

50-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 16 – Sauts et tunnels (S & T) – 
article 16.4 (a)

51-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
annexe A – Normes de construction des 
obstacles (Détails), 1 – La palissade

52-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
annexe A – Normes de construction des 
obstacles (Détails), 2 – La passerelle,  
3 – La balançoire, 4 – La table d’arrêt
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53-03-22 Nouvel article, Règlements des concours 

d’agilité, Sauts

54-03-22 Règlements des concours d’agilité,  
annexe A – Normes de construction des 
obstacles (Détails), 13 – Des sauts divers

07-09-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 13 – Points et distance, article 13.1.9 
(n) – Classe Points et distance (PED)

60-09-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.4.1 (d) – Éléments de conception 
d’un parcours d’agilité standard novice 

61-09-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 11 – Classe d’agilité standard, 
article 11.7.1 (c) – Éléments de conception 
d’un parcours d’agilité standard 
intermédiaire

62-09-22 Règlements des concours d’agilité,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.4.5 – Élément de conception d’un 
parcours de sauteur avec slalom novice

63-09-22 Règlements des concours d’agilitéé,  
chapitre 12 – Classe de sauteur avec slalom, 
article 12.7.3 – Élément de conception 
d’un parcours de sauteur avec slalom 
intermédiaire

Le tout respectueusement soumis par
Denis Gros-Louis, président

Conseil des concours d’agilité

Statistiques 2022 
• 204 concours d’agilité ont eu lieu. 

Conseil des concours pour 
beagles et basset hounds
Le Conseil des concours pour beagles et basset hounds est 
chargé d’étudier toute question relative aux concours sur 
le terrain pour beagles et basset hounds ou à tout autre 
événement sur le terrain relié aux beagles et aux basset 
hounds, et de faire des recommandations à ce sujet au 
Conseil d’administration. 

Le beagle est avant tout un chien de chasse dont l’objectif 
principal est de repérer le gibier et de lui donner chasse 
d’une manière énergétique et décisive. Le but des 
concours sur le terrain pour beagles est de démontrer les 
habiletés naturelles du beagle et de reconnaître les chiens 
qui font preuve des meilleures qualités de la race.

Agente de liaison du CCC :  Tracy Kent
Président du conseil :  Paul Oslach, membre du  
 Conseil d’administration, zone 2 

Dino Colucci Newmarket, Ont.
Randy Doan Aylmer, Ont.
David Fraser Northside East Bay, N.-É.

Dario Manna Roxboro, Qc
Clair Murphy Millvale, Î.-P.-É.
Greg Steeves Cameron, Ont.
Penelope Woodwark Duncan, C.-B.

Le Conseil des concours pour beagles et basset hounds ne s’est 
pas réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée 
au Conseil d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Paul Oslach, président

Conseil des concours pour beagles et basset hounds

Statistiques 2022 
• 42 concours sur le terrain pour beagles ont eu lieu.

Conseil Bon voisin canin 
(BVC) 
Le Conseil Bon voisin canin est chargé d’étudier toute 
question relative au programme Bon voisin canin et 
de faire des recommandations à ce sujet au Conseil 
d’administration.

Agent de liaison du CCC : Andrew McCallister
Président du conseil : Paul Oslach, membre du  
 Conseil d’administration, zone 2

Susie Bell  Puslinch, Ont.
Karen Brearley Armstrong, C.-B.
Linda Desaulniers Terrebonne, Qc
Caren Holtby North Saanich, C.-B.
Melissa Ireland  Argyle, Man.
Angie Saunders  Calgary, Alb.
Diane Kearsey Spanish, Ont.
Josephine Lambert  Ancaster, Ont.
Joseph Panaro  Greely, Ont.
Marion Postgate  Vancouver, C.-B.
Melanie Steele Riverview, N.-B.
June Ward Tiny, Ont.
Nicole Wiebe  Calgary, Alb.

Le Conseil Bon voisin canin a tenu une réunion en octobre 
2022 pour examiner le travail de 2021 en suspens et discuter 
de la nécessité d’améliorer le processus d’intégration des 
évaluateurs du programme Bon voisin canin pour s’assurer que 
les tests soient administrés de façon uniforme. Le conseil a 
décidé de mettre sur pied un groupe de travail pour examiner 
le processus d’intégration des évaluateurs du programme 
Bon voisin canin et assurer la formation continue de tous les 
évaluateurs actifs. Un programme Bon voisin canin amélioré 
sera lancé en 2023.

Le tout respectueusement soumis par
Paul Oslach, président

Conseil Bon voisin canin
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ation • Conseil des épreuves pour chiens de trait

Conseil des expositions de 
conformation
Le Conseil des expositions de conformation est chargé 
d’étudier toute question relative aux expositions de 
conformation et de faire des recommandations à ce sujet 
au Conseil d’administration.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Présidente du conseil : Lee Anne Bateman

Sandy Alexander Anola, Man.
Val Bandas Craven, Sask.
Ramona Bauer Verner, Ont.
Serge Bilodeau Petite-Rivière-Saint-François, Qc
Thora Brown Almonte, Ont.
Ted Fahlgren London, Ont.
Kristen Francis Port Robinson, Ont.
Lyzane Hamel Saint-Jean-sur-Richelieu, Qc
Kathy Hawker Edmonton, Alb.
Tina Gaudet Calgary, Alb.
Irene Latchford Stoney Creek, Ont.
Heidi Merkli Carp, Ont. 
Elizabeth Numbers Phelpston, Ont.
H. Brian Reid Hampton, N.-B.
Pamela Skanes Torbay, T.-N.-L.
Lisa Tremblay Port Alberni, C.-B.
Collin Veinot  West Northfield, N.-É.

Le Conseil des expositions de conformation s’est réuni en 
janvier, mars, juillet et octobre 2022 et il a présenté au Conseil 
d’administration les modifications suivantes proposées aux 
Règlements des expositions de conformation, la date d’entrée 
en vigueur étant le 1er janvier 2023 : 

No DE MOTION DESCRIPTION

56-03-22 Règlements des expositions de 
conformation, annexe H – Liste des races qui 
doivent être examinées sur une rampe

17-06-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 4 – Juges,  
articles 4.3.3, 4.3.4 et 4.3.5 – Inscription et 
présentation de chiens par un juge

19-06-22 Règlements des expositions de 
conformation, annexe J (7) – Rôles, devoirs et 
pouvoirs du directeur de l’exposition

45-06-22 Modification des Règlements des expositions 
de conformation, chapitre 15 – Points de 
championnat et annulations, article 15.3.3 (2) 
– Grand champion par excellence (GChEx)

56-09-22 Règlements des expositions de 
conformation, article 1.2 – Définition 
et classification des expositions de 
conformation, 1.2.6 Expositions multiples à 
la même date

57-09-22 Règlements des expositions de 
conformation, 8.10 – Passage à la classe des 
champions, 8.10.3

11-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 1, Interprétations,  
1.2 – Définition et classification des 
expositions de conformation

12-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 4, Juges, article 4.3 – 
Inscription et présentation de chiens par un 
juge

14-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 8, Inscriptions et fin 
de l’exposition, article 8.12, paragraphe 8.12.2

15-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 15, Points de 
championnat et annulations, article 15.1

16-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, annexe A, Races reconnues et 
races listées

32-12-22 Règlements des expositions de 
conformation, chapitre 5, Officiels de 
l’exposition et préposés d’enceinte, article 
5.1 – Officiels de l’exposition, paragraphe 5.1.9

Le conseil a présenté les modifications de politique suivantes, 
la date d’entrée en vigueur étant le 1er janvier 2023 :

No DE MOTION DESCRIPTION

54-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VI. Expositions et concours,  
section N – Expositions de conformation, 
sous-section 4 – Politique régissant les 
séries d'expositions multiples (g)

55-09-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VI. Expositions et concours,  
section N – Expositions de conformation, 
sous-section 4 – Politique régissant les 
séries d'expositions multiples (h)

Pour se remettre de la pandémie, le Conseil des expositions 
de conformation a proposé des modifications afin de s’assurer 
que les règlements des expositions de conformation soient 
justes et équitables dans tout le pays.

Le tout respectueusement soumis par
Lee Anne Bateman, présidente

Conseil des expositions de conformation

Statistiques 2022 
• 721 expositions toutes races ont eu lieu (comprend les 

expositions ouvertes, les expositions multiples et les 
expositions limitées à certaines races).

• 379 expositions de races spécifiques ont eu lieu.

Conseil des épreuves pour 
chiens de trait
Le Conseil des épreuves pour chiens de trait est chargé 
d’étudier toute question relative aux épreuves pour chiens 
de trait et de faire des recommandations à ce sujet au 
Conseil d’administration.
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Conseil des épreuves de travail au terrier • Conseil des concours de travail sur troupeau
Le but des épreuves pour chiens de trait est de démontrer 
l’utilité du chien en tant qu’animal de trait, un compagnon 
et un travailleur fiable.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : David Gilmour, membre du  
 Conseil d’administration, zone 9

Sue Ailsby Regina, Sask.
Garry Baldwin Calgary, Alb.
Terri Collins Mount Uniacke, N.-É.
Richard Connell Rockton, Ont. 
David Denis Ladysmith, C.-B.
Dean Edwards Tappen, C.-B.
Peggy Flockhart Ariss, Ont.
Jennifer Julian Hampton, N.-B.
Glenda Johnson Alton, N.-É. (depuis novembre)
Allan Maniate Ennismore, Ont.
Véronique Matte-Paquet Aston-Jonction, Qc
Doug Savory Ladysmith, C.-B.
June Ward  Tiny, Ont.

Le Conseil des épreuves pour chiens de trait ne s’est pas 
réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée au 
Conseil d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
David Gilmour, président

Conseil des épreuves pour chiens de trait

Statistiques 2022 
• 11 épreuves pour chiens de trait ont eu lieu.

Conseil des épreuves de 
travail au terrier
Le Conseil des épreuves de travail au terrier est chargé 
d’étudier toute question relative aux épreuves de travail 
au terrier ou à tout autre événement relié aux concours 
ou épreuves pour teckels et terriers, et de faire des 
recommandations à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des épreuves de travail au terrier est de promouvoir, 
préserver et reconnaître les caractéristiques de travail des 
teckels et des races spécifiques de terriers ayant été créées 
pour traquer sous terre des proies telles que le renard, le 
blaireau ou la loutre et de les débusquer, d’aboyer ou de 
les ramener.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Peter Scott, membre du  
 Conseil d’administration, zone 6

Lia Bijsterveld  Richmond, C.-B.
Megan Crane  Mount Uniake, N.-É. (depuis novembre)
Pam Dyer  Kingston, Ont.
Louise La Branche  Maricourt, Qc 
Gloria Mair  Plattsville, Ont.
Isobel McGowan  Toronto, Ont.
Shauna McLauchlan  Beausejour, Man.
Debbie Miyashita  Canoe, C.-B.

Janet Rein  Regina, Sask.
Dian Stafford-Gilmour  Calgary, Alb.
Davine Walsh  Kingston, N.-B.

Le Conseil des épreuves de travail au terrier ne s’est pas 
réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée au 
Conseil d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Peter Scott, président

Conseil des épreuves de travail au terrier

Statistiques 2022 
• 11 épreuves de travail au terrier ont eu lieu.

Conseil des concours de 
travail sur troupeau
Le Conseil des concours de travail sur troupeau est chargé 
d’étudier toute question relative aux concours de travail 
sur troupeau et de faire des recommandations à ce sujet 
au Conseil d’administration.

Les concours de travail sur troupeau ont pour objet de 
démontrer l’utilité du chien de race pure en tant que 
partenaire et assistant dans la gestion quotidienne du 
bétail. Un concours de travail sur troupeau reflète non 
seulement l’instinct, l’aptitude et l’entraînement du chien 
mais aussi la complicité entre le chien et son conducteur 
lorsqu’il s’agit de maîtriser et de conduire le bétail 
calmement et efficacement.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Peter Scott. membre du  
 Conseil d’administration, zone 6

Lisa Dahr  Riverside, N.-É.
Dianne Devison  Pickering, Ont.
Gloria Graham Frontier, Sask.
Kara Hewitt  West St. Paul, Man.
Lynn Leach  Hope, C.-B.
François Leblanc  Saint-Romuald, Qc
Adele MacAskill  Uxbridge, Ont.
Stephen Rowell  Centre Wellington, Ont.
Judith Snowdon  Lundbreck, Alb.
Kristin Thomson  Cobble Hill, C.-B.
Madison Wheeler  Thunder Bay, Ont.

Le Conseil des concours de travail sur troupeau ne s’est pas 
réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée au 
Conseil d’administration.

Le tout respectueusement soumis par
Peter Scott, président

Conseil des concours de travail sur troupeau

Statistiques 2022 
• 136 concours de travail sur troupeau ont eu lieu.
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Conseil des clubs canins pour jeunes  • Conseil des courses sur leurre • Conseil des concours d’obéissance

Conseil des clubs canins 
pour jeunes
Le Conseil des clubs canins pour jeunes est chargé 
d’étudier toute question relative aux programmes des 
clubs canins pour jeunes et de faire des recommandations 
à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des événements pour jeunes manieurs est  
d’initier les jeunes au sport des chiens de race pure,  
de les encourager à y participer et de leur offrir des 
activités compétitives intéressantes où ils peuvent 
apprendre, pratiquer et perfectionner leurs compétences 
et leurs connaissances des diverses races. Il s’agit,  
avant tout, pour les jeunes du même groupe d’âge,  
d’une occasion de participer à des compétitions dans  
un esprit de camaraderie.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Frank MacArthur, membre du  
 Conseil d’administration, zone 1

Roy Aitchison Harley, Ont. 
Ramona Bauer Verner, Ont.
Cheryl Bedford Whitby, Ont.
Meagan Brown Wozniak Gorham, Ont.
Hélène Chaussé Montréal, Qc
Tanya Chmilar Kelowna, C.-B.
Diane Fast Lorette, Man. (depuis novembre)
Hailey Griffith Jordan Station, Ont.
Kimberly MacDonald Oro Medonte, Ont.
Kyle Manuel Boutiliers Point, N.-É.
Jolie McMullan Abbotsford, C.-B.
Sydney Robinson Osgoode, Ont.
Shannon Scheer Calgary, Alb.
Pamela Skanes Torbay, T.-N.-L.
Angela Slauenwhite West Northfield, N.-É.
Taylor Stevenson Niagara Falls, Ont,
Katelyn Sutton Vanscoy, Sask.
Bonnie White Dieppe, N.-B.

Le Conseil des clubs canins pour jeunes ne s’est pas réuni en 
2022, donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Frank MacArthur, président

Conseil des clubs canins pour jeunes

Statistiques 2022 
• 284 événements officiels pour jeunes manieurs ont eu lieu.

Conseil des courses sur leurre
Le Conseil des courses sur leurre est chargé d’étudier toute 
question relative aux concours sur le terrain de course 
sur leurre et de faire des recommandations à ce sujet au 
Conseil d’administration.. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Présidente du conseil : Lee Anne Bateman, membre du  
 Conseil d’administration, zone 10

Josée Chevalier  Cambridge, Ont.
Heather Jean Dansereau Hamilton, Ont.
Kate Darbyshire Chesterville, Ont.
Lisa Miceli Emsdale, Ont. 
Ed Molloy Sherwood Park, Alb.
Patrick Mudge Cross Creek, N.-B. 
Myriam Parent Lévis, Qc
Roberta Pattison Delisle, Sask.
Melissa Richards L’Orignal, Ont.
Marni Smith Barrie, Ont.
Tannis Tindall Winnipeg, Man. 
Debra Verzyl Ladysmith, C.-B.
Ronnie Whitlock Kanata, Ont.

Le Conseil des courses sur leurre ne s’est pas réuni en 2022, 
donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Lee Anne Bateman, présidente
Conseil des courses sur leurre

Statistiques 2022 
• 36 concours sur le terrain de course sur leurre ont eu lieu. 

Conseil des concours 
d’obéissance
Le Conseil des concours d’obéissance est chargé d’étudier 
toute question relative aux concours d’obéissance et de faire 
des recommandations à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des concours d’obéissance est de démontrer l’utilité 
du chien comme compagnon de l’homme, non simplement 
sa capacité d’effectuer des exercices spécifiques dans une 
enceinte. Les concours ont pour objectif fondamental de 
produire des chiens qui ont été entraînés pour pouvoir 
bien se comporter tant à la maison que dans les lieux 
publics et en présence d’autres chiens, de façon à faire 
honneur au sport d’obéissance canine. Les concours 
d’obéissance constituent une activité sportive et, à cet 
égard, tous les participants sont tenus d’observer les 
principes sportifs aussi bien à l’intérieur qu’à l’extérieur de 
l’enceinte. Tous les concurrents dans une classe doivent 
compléter les mêmes exercices, de façon semblable, afin 
que la qualité relative des différentes performances puisse 
être comparée et évaluée.
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Conseil des concours et épreuves pour chiens d’arrêt
Le sport de rallye du CCC est le pendant de l’obéissance. 
Les deux disciplines exigent une complicité entre le chien 
et le manieur et des compétences similaires en matière 
de performance. Le rallye constitue, pour les chiens et 
les manieurs, une excellente introduction à tous les 
événements de performance du CCC. L’objectif principal du 
rallye est de fournir une activité dynamique et motivante 
qui fait valoir l’aptitude du manieur et du chien à exécuter 
des exercices élémentaires en obéissance qui peuvent être 
accomplis avec succès sans exigences trop rigoureuses. 
Le rallye peut aussi donner l’occasion aux compétiteurs 
des autres disciplines de raffiner leurs compétences. La 
performance du chien et du manieur dans l’enceinte doit 
satisfaire aux exigences des Règlements des concours 
de rallye obéissance. Les chiens qui participent aux 
événements de rallye doivent faire preuve d’enthousiasme, 
de plaisir et de complicité dans leur travail d’équipe avec 
leur manieur. À ces fins, nous incitons les manieurs à 
encourager, féliciter et caresser le chien tout en respectant 
les limites fixées dans les règlements.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Paul Oslach, membre du  
 Conseil d’administration, zone 2 

Darwin Boles Kemptville, Ont.
Michael Calhoun Hemmingford, Qc
Shelly Campbell Saskatoon, Sask.
Gail Carroll Brandon, Man.
Lianne Daradics Regina, Sask.
Joey Farrell Thunder Bay, Ont.
Terry Gains  Victoria, C.-B.
Christine Graham Halifax, N.-É.
Joanne Groulx Timmins, Ont.
Stephen Hazelwood Barnesville, N.-B.
Frances Holmes Carp, Ont.
Lee Kozicki Sherwood Park, Alb. 
Pierre Lambert Québec, Qc
Delvyn Lunn Wallaceburg, Ont.
Diana MacKenzie Hamilton, Ont.
Tony Moores Flatrock, T.-N.-L.
Marion Postgate Vancouver, C.-B.
Debra Robertson Winnipeg, Man.
Gwen Roswell Kelowna, C.-B.
Marie Sawford Cambridge, Ont.
Michelle Whistlecraft Calgary, Alb. 

Le Conseil des concours d’obéissance ne s’est pas réuni en 
2022, donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Paul Oslach, président

Conseil des concours d’obéissance

Statistiques 2022 
• 434 concours d’obéissance ont eu lieu.
• 426 concours de rallye obéissance ont eu lieu.

Conseil des concours et 
épreuves pour chiens d’arrêt
Le Conseil des concours et épreuves pour chiens d’arrêt est 
chargé d’étudier toute question relative aux concours sur 
le terrain pour chiens d’arrêt ou à tout autre événement 
sur le terrain relié aux chiens d’arrêt, et de faire des 
recommandations à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des concours sur le terrain pour toutes les races de 
chiens d’arrêt reconnues par le CCC est de promouvoir et 
de reconnaître les chiens qui démontrent les meilleures 
qualités reconnues chez le chien d’arrêt. Ils sont évalués 
par voie de concours dans un cadre naturel en utilisant 
une norme de performance. Les chiens d’arrêt sont le 
résultat d’un élevage sélectif de chiens démontrant leur 
instinct naturel à faire l’arrêt et à rapporter sur terre 
comme dans l’eau. Ces épreuves aident les éleveurs à 
améliorer leur race en sélectionnant les reproducteurs qui 
mettent fortement en valeur les traits caractéristiques des 
races de chiens d’arrêt.

Le but des épreuves de chasse pour chiens d’arrêt est 
d’encourager le développement et l’utilisation des qualités 
naturelles inhérentes à chacune des races de chiens 
d’arrêt. Les chiens d’arrêt sont le résultat d’un élevage 
sélectif de chiens démontrant leur instinct naturel à faire 
l’arrêt et à rapporter sur terre comme dans l’eau. Ces 
épreuves aident les éleveurs à améliorer leur race en 
sélectionnant les reproducteurs qui mettent fortement en 
valeur les traits caractéristiques des races de chiens d’arrêt.

Le but des épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt est de 
permettre de démontrer la capacité du chien à rapporter 
à l’eau. Ces épreuves évaluent les qualités naturelles 
inhérentes à chacune des races de chiens d’arrêt en 
utilisant des normes de performance.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Alistair Sutherland, membre du  
 Conseil d’administration, zone 5

Howard Conebeare  Armstrong, C.-B.
Terri Corneil  Cayuga, Ont.
Kim Currie  Summerside, Î.-P.-É.
Arwen Dabb  Rocky View County, Alb.
Maria Foster  Hamilton, Ont.
Kevin MacWilliams  Pembroke, Ont.
Brenda Pettigrew  Hammonds Plains, N.-É.
Paige Pettis  Hemmingsford, Qc
Louise Régimbald  Saint-Georges, Qc
Karen Salandini  Aldergrove, C.-B.
Phil Stanton  Chemainus, C.-B.
Adrienne Turcotte  Kamloops, C.-B.

Le Conseil des concours et épreuves pour chiens d’arrêt s’est 
réuni en janvier, mars et juillet 2022 et il a présenté au Conseil 
d’administration les modifications suivantes proposées aux 
Règlements des concours sur le terrain pour chiens d’arrêt et 
aux Règlements des épreuves de chasse et des épreuves à  
l’eau pour chiens d’arrêt, la date d’entrée en vigueur étant  
le 1er janvier 2023. 
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Conseil des concours pour retrievers

No DE MOTION DESCRIPTION

68-03-22 Nouvel article, Règlements des concours sur 
le terrain pour chiens d’arrêt, chapitre 3 – 
Juges, article 3.3 – La décision des juges est 
définitive

69-03-22 Règlements des concours sur le terrain 
pour chiens d’arrêt, chapitre 5 – Programme 
officiel, article 5.1 (k) 

70-03-22 Règlements des concours sur le terrain pour 
chiens d’arrêt, chapitre 11 – Procédures du 
concours, article 11.2.1 – Tirage au sort et 
appariement

27-06-22 Nouvel article, Règlements des concours sur 
le terrain pour chiens d’arrêt,  
chapitre 2 – Règlements généraux 

32-09-22 Règlements des concours sur le terrain pour 
chiens d’arrêt, chapitre 3 – Juges, article 3.2.1 
– Admissibilité à l’approbation pour juger

No DE MOTION DESCRIPTION

72-03-22 Nouvel article, Règlements des épreuves de 
chasse et des épreuves à l’eau pour chiens 
d’arrêt, chapitre 3 – Juges, article 3.3 – La 
décision des juges est définitive (partie sur 
les épreuves de chasse) 

73-03-22 Nouvel article, Règlements des épreuves de 
chasse et des épreuves à l’eau pour chiens 
d’arrêt, chapitre 3 – Juges, article 3.5 – La 
décision des juges est définitive (partie sur 
les épreuves de chasse)

74-03-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 5 – Programme officiel, article 5.1 (k) 
(partie sur les épreuves de chasse)

75-03-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 6 – Inscriptions, article 6.1.3 – 
Critères d’admissibilité (partie sur les 
épreuves de chasse)

76-03-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 11 – Règlements additionnels, 
article 11.1 (a) – Colliers émetteurs (partie sur 
les épreuves de chasse)

77-03-22 Nouvel article, Règlements des épreuves 
de chasse et des épreuves à l’eau pour 
chiens d’arrêt, chapitre 11 – Règlements 
additionnels, article 11.6 – Colliers émetteurs 
(partie sur les épreuves de chasse)

78-03-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 10 – Épreuves, article 10.3.1 – 
Épreuve chien d’eau par excellence (partie 
sur les épreuves à l’eau)

79-03-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 13 – Exigences de l’épreuve, article 
13.1.7 – Chien d’eau junior – Rapport simple à 
l’eau (partie sur les épreuves à l’eau)

28-06-22 Nouvel article, Règlements des épreuves de 
chasse et des épreuves à l’eau pour chiens 
d’arrêt, chapitre 2 – Règlements généraux 
(Partie sur les épreuves de chasse) 

33-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 4 – Rubans et prix, nouvel article 
4.1.4 – Chien d’eau élite

34-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 5 – Titres et certificats, nouvel 
article 5.4 – Chien d’eau élite

35-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt (partie 
sur les épreuves de chasse), chapitre 11 
– Règlements additionnels, article 11.1 – 
Colliers émetteurs 

36-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt (partie 
sur les épreuves à l’eau), chapitre 8 – Tirage 
au sort, ajouter chien d’eau élite (WDE)

37-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt (partie 
sur les épreuves à l’eau), chapitre 10 – 
Épreuves, article 10.3.1 – Épreuve chien d’eau 
par excellence 

38-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 10 – Épreuves, nouvel article 10.4 – 
Épreuve chien d’eau élite

39-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 11 – Norme de performance,  
nouvel article 11.4 – Chien d’eau élite 

40-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 12 – Déroulement de l’événement, 
article 12.5 – ajouter chien d’eau élite 

41-09-22 Règlements des épreuves de chasse et des 
épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt,  
chapitre 13 – Exigences de l’épreuve,  
nouvel article 13.4 – Chien d’eau élite

Le Conseil des concours et épreuves pour chiens d’arrêt a 
présenté la modification de politique suivante, la date d’entrée 
en vigueur étant le 12 mars 2022 :

No DE MOTION DESCRIPTION

80-03-22 Manuel des politiques et des procédures, 
chapitre VII – Juges, section G – Candidat 
au poste de juge d’épreuves pour chiens 
d’arrêt, sous-section 3 (a) – Achèvement du 
programme d’apprentissage
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Conseil des concours pour retrievers • Conseil des épreuves pour retrievers
Le tout respectueusement soumis par

Alistair Sutherland, président
Conseil des concours et épreuves pour chiens d’arrêt

Statistiques 2022 
• 53 épreuves de chasse pour chiens d’arrêt ont eu lieu.
• 24 épreuves à l’eau pour chiens d’arrêt ont eu lieu.

Conseil des concours pour 
retrievers
Le Conseil des concours pour retrievers est chargé 
d’étudier toute question relative aux concours sur le 
terrain pour retrievers et de faire des recommandations à 
ce sujet au Conseil d’administration.

Le but des concours sur le terrain pour retrievers est de 
déterminer les mérites relatifs des retrievers au terrain 
de chasse et d’évaluer les aptitudes tant naturelles 
qu’acquises que l’on recherche dans un retriever chasseur. 
Les concours sur le terrain aident les éleveurs à mettre en 
valeur et améliorer les races de retrievers en identifiant 
les chiens qui démontrent les qualités recherchées chez 
un retriever de chasse. Les épreuves d’un concours sur 
le terrain pour retrievers doivent être organisées sur un 
terrain de chasse naturel et conçues pour évaluer et 
distinguer les chiens concurrents afin de classer ceux 
qui donnent les meilleures performances au cours 
d’une journée donnée. Tous les chiens participant au 
concours doivent avoir la possibilité de participer à autant 
d’épreuves que le temps et les circonstances le permettent 
et, s’ils achèvent les épreuves de manière satisfaisante, 
doivent obtenir des certificats de mérite.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Frank MacArthur, membre du  
 Conseil d’administration, zone 1

Gary Ball  Holstein, Ont.
Glenn Bydwell  Tadoussac, Qc
Jim Ling  Stirling, Ont.
John McDonald  Saskatoon, Sask.
Marg Murray  Langdon, Alb.
Ross Peden  Winnipeg, Man.
Rick Roberts  Mill Bay, C.-B.
Dennis Voigt  Lindsay, Ont.
Mike Zelman  Head of Jeddore, N.-É.

Le Conseil des concours pour retrievers ne s’est pas réuni en 
2022, donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Frank MacArthur, président

Conseil des concours pour retrievers

Statistiques 2022 
• 96 concours sur le terrain pour retrievers ont eu lieu.

Conseil des épreuves pour 
retrievers
Le Conseil des épreuves pour retrievers est chargé 
d’étudier toute question relative aux épreuves de chasse 
pour retrievers et de faire des recommandations à ce sujet 
au Conseil d’administration.

Le but des épreuves de chasse pour retrievers, barbets, 
épagneuls d’eau irlandais et caniches est d’évaluer les 
mérites de ces chiens et leurs aptitudes sur le terrain en 
vue de déterminer leur compétence et leur capacité en tant 
que compagnons de chasse. Ainsi, les épreuves de chasse 
doivent simuler autant que possible les conditions d’une 
situation de chasse authentique. Ces épreuves permettent 
au chien de mettre en valeur ces caractéristiques et aux 
éleveurs de continuer à améliorer ces qualités.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Alistair Sutherland, membre du  
 Conseil d’administration, zone 5

Chris Bayles Ancaster, Ont.
Sandy Briggs Powassan, Ont.
Ed Brown Merigomish, N.-É.
Steve Bushie Edmonton, Alb.
Susan Endersby Kamloops, C.-B.
Joey Farrell Thunder Bay, Ont.
Dewayne Hay Winnipeg, Man.
Tim Marshall Guelph, Ont.
Rick Roberts Mill Bay, C.-B.

Le Conseil des épreuves pour retrievers s’est réuni en 
janvier, février et juillet 2022 et il a présenté au Conseil 
d’administration les modifications suivantes, la date d’entrée 
en vigueur étant le 1er janvier 2023 : 

No DE MOTION DESCRIPTION

82-03-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 1 – Interprétations, 
article 1.1 – Définitions 

83-03-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 2 – Règlements 
généraux, article 2.6.1 – Secrétaire de 
l’épreuve de chasse

84-03-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 8 – Pointages de 
qualification et attribution des titres,  
article 8.4.3 – Titre de Chasseur senior (SH)

85-03-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 8 – Pointages de 
qualification et attribution des titres,  
article 8.5.5 – Titre de Maître chasseur (MH)
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Conseil des concours de travail de flair • Conseil des concours et épreuves pour épagneuls

42-09-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau 
irlandais et caniches, chapitre 9 – Exigences 
des épreuves, article 9.3.15 (d) – Épreuves 
propriétaire-manieur-maître chasseur et 
maître chasseur (Épreuve de chasse en haute 
terre)

43-09-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau 
irlandais et caniches, chapitre 9 – Exigences 
des épreuves, article 9.3.15 (e) – Épreuves 
propriétaire-manieur-maître chasseur et 
maître chasseur (Épreuve de chasse en haute 
terre)

44-09-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau 
irlandais et caniches, chapitre 9 – Exigences 
des épreuves, article 9.3.15 (f) – Épreuves 
propriétaire-manieur-maître chasseur et 
maître chasseur (Épreuve de chasse en haute 
terre)

45-09-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 9 – Exigences des 
épreuves, article 9.21 (e) – Épreuve de chasse 
senior

23-12-22 Règlements des épreuves de chasse pour 
retrievers, barbets, épagneuls d’eau irlandais 
et caniches, chapitre 3 – Juges 

Le tout respectueusement soumis par
Alistair Sutherland, président

Conseil des épreuves pour retrievers

Statistiques 2022 
• 90 épreuves de chasse pour retrievers ont eu lieu.

 

Conseil des concours de 
travail de flair
Le Conseil des concours de travail de flair est chargé 
d’étudier toute question relative aux concours de travail de 
flair et de faire des recommandations à ce sujet au Conseil 
d’administration.

Le travail de flair est un sport inspiré par les chiens de 
détection dont le travail consiste à détecter une odeur 
et à communiquer à leur manieur qu’il a trouvé une 
odeur spécifique. Ce travail s’effectue dans toute une 
variété d’environnements et souvent dans des conditions 
changeantes qui mettent à l’épreuve les aptitudes et la 
concentration du chien de détection. Le travail de flair est 
une activité positive et stimulante qui permet aux chiens 
d’utiliser leur sens le plus développé, l’odorat, d’une 
façon qui crée et renforce la confiance mutuelle qui doit 
régner entre un chien et un manieur. Un concours de 
travail de flair est un événement de performance qui 
offre une activité divertissante et sans danger et il est 
ouvert à tous les chiens et leur propriétaire. Pour qu’une 
équipe se qualifie, tant le chien que le manieur doivent 

collaborer, faire équipe et puissent lire mutuellement 
leurs réactions. Lors des concours de travail de flair du 
CCC, pendant la recherche, les manieurs sont encouragés 
à communiquer avec leur chien et à les féliciter. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Présidente du conseil : Tempest Deptuch, membre du  
 Conseil d’administration, zone 11

Carol Aitken Regina, Sask. 
Sandra Anderson Brockville, Ont.
Lia Bijsterveld Richmond, C.-B.
Jane Book Beamsville, Ont.
Judy Duplessis Riverview, N.-B. 
Leslie Gardiner Cobble Hill, C.-B.
Sandra Hébert Mirabel, Qc
Diane Matuszewski Winnipeg, Man.
Marie Sawford Cambridge, Ont.
Carla Simon Calgary, Alb.
Doug Teeft Aylesford, N.-É.
Zoé Wise Vancouver, C.-B.

Le Conseil des concours de travail de flair ne s’est pas réuni en 
2022, donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration.

Le tout respectueusement soumis par 
Tempest Deptuch, présidente

Conseil des concours de travail de flair
Statistiques 2022 
• 65 concours de travail de flair ont eu lieu.

 

Conseil des concours et 
épreuves pour épagneuls
Le Conseil des concours et épreuves pour épagneuls est 
chargé d’étudier toute question relative aux concours 
sur le terrain et épreuves pour épagneuls de chasse ou à 
tout autre événement sur le terrain relié aux épagneuls 
de chasse, et de faire des recommandations à ce sujet au 
Conseil d’administration.
Le but des concours sur le terrain pour épagneuls est  
de démontrer la performance d’un épagneul bien dressé 
au champ. La performance ne doit pas différer de celle 
lors d’une journée normale de chasse, sauf que dans  
un concours le travail du chien doit se rapprocher de  
la perfection.
Le but des épreuves de chasse est d’évaluer et identifier 
les chiens possédant les qualités de base requises d’un 
épagneul « leveur ». Une épreuve permet d’évaluer les 
mérites et les habilités des épagneuls au champ afin  
de déterminer s’ils conviennent comme compagnons  
de chasse.
Les chiens sont répartis en quatre catégories selon 
leur habilité, et non leur âge. Les chiens ne concourent 
pas un contre l’autre; leur performance est évaluée 
individuellement selon des critères. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Peter Scott, membre du  
 Conseil d’administration, zone 6
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Conseil des épreuves pour chiens sprinter • Conseil des épreuves de pistage

Michel Bourdeau Québec, Qc
Wayne Brennen Calgary, Alb.
Joe Coady Winnipeg, Man.
David Dibblee Halifax, N.-É.
Clay Earl Woodstock, Ont. (depuis novembre)
Mark Henderson Casa Rio, Sask.
Bill McCaffrey Hanmer, Ont.
Frank O’Grady Millbrook, Ont.
Bruce Outhouse Halifax, N.-É.
Greg Royer Cremona, Alb.
Alex Smith Acton, Ont.

Le Conseil des concours et épreuves pour épagneuls s’est réuni 
en 2022 et il a présenté les modifications suivantes lors de la 
réunion trimestrielle du Conseil d’administration en juin :
 

No DE MOTION DESCRIPTION

29-06-22 Championnat national 2022 de concours 
sur le terrain pour épagneuls - Exceptions – 
Critères d’admissibilité

30-06-22 Championnat national 2022 de concours 
sur le terrain pour épagneuls - Exceptions – 
Critères

Le tout respectueusement soumis par 
Peter Scott, président

Conseil des concours et épreuves pour épagneuls

Statistiques 2022 
• 47 concours sur le terrain pour épagneuls ont eu lieu.
• 6 épreuves pour épagneuls de chasse ont eu lieu.

Conseil des épreuves pour 
chiens sprinter
Le Conseil des épreuves pour chiens sprinter est chargé 
d’étudier toute question relative aux épreuves pour 
chiens sprinter et au programme de poursuite sur leurre, 
et de faire des recommandations à ce sujet au Conseil 
d’administration.

Le but des épreuves pour chiens sprinter est d’offrir à 
tous les chiens de race pure et de race croisée ainsi qu’à 
leurs propriétaires une activité agréable et saine sur 
le terrain qui contribuera à la promotion du lien entre 
l’humain et le chien et qui peut être récompensée par 
une gamme de titres.

Le but du programme de poursuite sur leurre du CCC  
est d’offrir à tous les chiens de race pure et de race 
croisée la possibilité d’obtenir un titre lors d’un 
événement sur le terrain.

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Présidente du conseil : Lee Anne Bateman, membre du  
 Conseil d’administration, zone 10

Kelly Amos Oakville, Ont.
Josée Chevalier Cambridge, Ont.

Daria Coneghan Regina, Sask. 
Kate Darbyshire Chesterville, Ont.
Carrie Greene Hammonds Plains, N.-É.
Ed Molloy Sherwood Park, Alb.
Myriam Parent Lévis, Qc
Krista Prockiw Vancouver, C.-B.
Marni Smith Barrie, Ont.
Tannis Tindall Winnipeg, Man.

Le Conseil des épreuves pour chiens sprinter a tenu une réunion 
en octobre 2022. Les motions présentées feront partie de l’ordre 
du jour du Conseil d’administration du mois de mars 2023.

Le Conseil du programme de poursuite sur leurre ne s’est pas 
réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée au 
Conseil d’administration.

Le tout respectueusement soumis par
Lee Anne Bateman, présidente

Conseil des épreuves pour chiens sprinter

Statistiques 2022 
• 176 épreuves pour chiens sprinter ont eu lieu.
• 46 épreuves de poursuite sur leurre ont eu lieu. 

Conseil des épreuves  
de pistage
Le Conseil des épreuves de pistage est chargé d’étudier 
toute question relative aux épreuves de pistage et 
de faire des recommandations à ce sujet au Conseil 
d’administration.

Le but des épreuves de pistage est de montrer la volonté 
d’un chien de travailler avec son manieur dans des 
conditions variées, de suivre une piste définie, de discerner 
une odeur, et de trouver et indiquer les articles. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Paul Oslach, membre du  
 Conseil d’administration, zone 2

Diane G. Adams Saint John, N.-B.
Carol Aitken Regina, Sask.
Sandy Briggs Powassan, Ont.
Patricia Kopec Calgary, Alb.
Wendy McCullough Kingston, Ont.
Laura McKay Guelph, Ont.
Karen Spalding Salmon Arm, C.-B.
Elizabeth Taylor Victoria, C.-B.
Rita Torpey Winnipeg, Man.
Louise Weaver Barss Corners, N.-É.
John A. (Jack) Wilhelm East Garafraxa, Ont.

Le Conseil des épreuves de pistage ne s’est pas réuni en 
2022, donc aucune modification n’a été présentée au Conseil 
d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par 
Paul Oslach, président

Conseil des épreuves de pistage

Statistiques 2022 
• 42 épreuves de pistage ont eu lieu.
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Conseil des épreuves du certificat de travail

Conseil des épreuves du 
certificat de travail
Le Conseil des épreuves du certificat de travail est chargé 
d’étudier toute question relative aux épreuves du certificat 
de travail pour retrievers, épagneuls d’eau irlandais, grands 
caniches, terriers Airedale et barbets, et de faire des 
recommandations à ce sujet au Conseil d’administration.

Le but premier des épreuves du certificat de travail 
(WC, WCI et WCX) est de stimuler le développement et 
l’utilisation des qualités naturelles des retrievers. Les 
épreuves fournissent les outils servant à déterminer 
les futurs animaux reproducteurs et encouragent les 
propriétaires de retrievers à mettre en valeur les qualités 
naturelles de leurs chiens et à faire de ces derniers 
d’excellents partenaires de chasse. Les épreuves sont 
non compétitives, et les chiens qui y réussissent sont 
enregistrés comme possédant les habiletés de base  
en travail. 

Agente de liaison du CCC : Tracy Kent
Président du conseil : Frank MacArthur, membre du  
 Conseil d’administration, zone 1 

Shelly Bloom Delhi, Ont.
Sandy Briggs Powassan, Ont.
Lynn Campbell Clavet, Sask. 
Jodi Dedels Summerland, C.-B.
Alec Hoyt Lutes Mountain, N.-B.
Sharon Luckhart Ormstown, Qc 
Allan Mitchell Brampton, Ont.
Ken Nette St. Albert, Alb.
Jennifer Remazki Honey Harbour, Ont.
Gord Rivest Winnipeg, Man.
Judy Teskey Black Creek, C.-B.
Laurie Waye Jeddore, N.-É.

Le Conseil des épreuves du certificat de travail ne s’est pas 
réuni en 2022, donc aucune modification n’a été présentée au 
Conseil d’administration. 

Le tout respectueusement soumis par
Frank MacArthur, président

Conseil des épreuves du certificat de travail

Statistiques 2022 
• 26 épreuves du certificat de travail ont eu lieu.



Les comités spéciaux sont créés au besoin pour effectuer des tâches 
particulières. Après l’adoption de son rapport final par le Conseil 
d’administration, un comité spécial cesse d’exister.
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Comité spécial d’archives et 
de bibliothèque
Le Comité spécial d’archives et de bibliothèque est chargé 
d’examiner les priorités et les besoins des archives et de 
la bibliothèque du CCC dans le cadre du projet immobilier, 
et de faire des recommandations à ce sujet au Conseil 
d’administration. 

Agente de liaison du CCC : Jacqueline Boychuk 
Agente de liaison du Conseil :  Lee Anne Bateman, membre du  
 Conseil d’administration, zone 10
Présidente du comité :  Jacqueline Boychuk 

Melanie Towell, CPA, CA Oakville, ON

Créé lors de la réunion du Conseil d’administration en mars 
2022, le Comité spécial d’archives et de bibliothèque a vécu 
une première année très mouvementée. Plusieurs réunions 
virtuelles ont été tenues pour élaborer la mission et la vision 
du comité concernant notre collection actuelle – conserver 
le matériel pertinent à l’histoire des chiens de race pure au 
Canada – et comment réaliser cet objectif en tenant compte  
de l’espace de la bibliothèque et de présentation dans le 
nouvel immeuble.

Par le biais de ressources électroniques et imprimées, 
d’oeuvres d’art, d’objets, de prix et de trophées et d’une bonne 
gestion de notre collection, la nouvelle bibliothèque du CCC 
tentera de mettre en lumière les races canadiennes et l’histoire 
du CCC, préserver les connaissances pertinentes à l’histoire 
des races, de l’élevage et de la présentation des chiens de race 
pure au Canada lors d’expositions et de concours, et favoriser 
l’engagement et nouer des liens avec la communauté du CCC et 
le public.

Le comité a aussi tenu plusieurs réunions en personne dans 
les jours précédant les réunions du Conseil d’administration 
de septembre et de décembre afin d’organiser et de cataloguer 
nos matériaux de bibliothèque et d’archives. On prévoit que la 
bibliothèque sera utilisée principalement par les membres et 
le personnel du Club Canin Canadien. Grâce à une organisation 
méticuleuse de nos matériaux actuels et futurs, nous espérons 
monter une bibliothèque et des archives plus utiles et 
accessibles aux membres.

Pour terminer l’année, le comité a présenté une ébauche de 
politique de gestion des collections de la bibliothèque au 
Conseil d’administration lors de sa réunion en décembre. Le 
Comité spécial d’archives et de bibliothèque a l’intention de 
poursuivre le travail d’organisation et d’archivage en 2023, 
d’aider avec le déménagement dans le nouvel espace de la 
bibliothèque et de présentation dans le nouvel immeuble, et 
de rendre la collection plus facile d’accès aux membres locaux 
et nationaux. 

Le tout respectueusement soumis par
Jacqueline Boychuk, présidente

Comité spécial d’archives et de bibliothèque

Comité spécial de défense 
des intérêts des races 
brachycéphales 
Le Comité spécial de défense des intérêts des races 
brachycéphales est chargé de promouvoir et défendre 
les intérêts des races brachycéphales, et doit présenter 
régulièrement au Conseil d’administration un résumé de 
ses délibérations, ses conclusions et ses recommandations 
relatives à la protection de ces races. 

Agente de liaison du CCC : Sarah McDowell
Président du comité : Richard Paquette, membre du  
 Conseil d’administration, zone 4

Mark Berryman Hamilton, Ont.
Dre Oksana Moshynska, Ph. D. Saskatoon, Sask.
Pat O’Keefe Beaumont, Alb.
Dr Terrill Edinberg, D.M.V. Vernon, C.-B. (jusqu’en août)
Dr Matthew Wittenrich, D.M.V. Hamilton, Ont. (depuis octobre)

Le Comité spécial de défense des intérêts des races 
brachycéphales a tenu huit réunions formelles en 2022, y 
compris une présentation au Conseil d’administration lors 
de sa réunion en septembre 2022, et a continué son travail 
concernant l’éducation des éleveurs, des juges et du public 
pour promouvoir la santé des races brachycéphales, et ce, 
dans le contexte plus vaste de la santé de toutes les races.

Pour faire progresser les travaux, le comité a organisé de 
nombreux webinaires pour les clubs de races brachycéphales 
en juin, août et novembre 2022. Il a aussi participé à un 
symposium sur l’élevage de chiens en santé organisé en 
collaboration avec le Partenariat international pour les chiens, 
l’Association canadienne des médecins vétérinaires et Royal 
Canin en juillet 2022. 

En outre, le comité a beaucoup travaillé pour obtenir un 
accès canadien au programme de classification de fonction 
respiratoire du Kennel Club et de l’Université de Cambridge, 
et il est heureux d’appuyer le partenariat du CCC avec la 
Orthopedic Foundation for Animals, qui autorisera l’utilisation 
du programme de classification de fonction respiratoire au 
Canada et aux États-Unis. Le comité sera heureux de travailler 
avec les clubs de races et les évaluateurs canadiens sur cette 
initiative importante, qui commencera par le lancement 
d’événements pilotes au Canada au début de 2023.

Le tout respectueusement soumis par
Richard Paquette, président

Comité spécial de défense des intérêts  
des races brachycéphales
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C’est pourquoi les éleveurs responsables font confiance à Trupanion.
En tant que partenaire exclusif du Club Canin Canadien pour l’assurance des animaux de 
compagnie, nous savons qu’être le meilleur exige des sacrifices, de l’engagement et des soins 
spécialisés. Nous sommes fiers d’aider les éleveurs de chiens à protéger la santé de leurs portées 
pour la vie — qu’ils soient les meilleurs de l’exposition ou les meilleurs compagnons du foyer. 
Adhérez au programme de soutien aux éleveurs de Trupanion et bénéficiez des avantages suivants:

• Offre personnalisée Jour de retour  
à la maison 
Donnez à vos acheteurs l’accès à une 
couverture immédiate d’une assurance 
médicale pour animaux de compagnie.

• Soutien individuel 
Votre directeur de compte personnel 
vous aide lorsque vous en avez besoin.

• Trousses d’information gratuites 
Envoyez vos portées à la maison avec des 
conseils de soins et d’autres informations 
pour aider les nouveaux propriétaires.

• Données et informations 
Obtenez des mesures utiles pour éclairer 
les décisions futures en matière de 
reproduction.

Élever un champion exige 
un travail d’équipe.

APPELEZ 888.959.9165
©2023 Trupanion. Tous droits réservés. Trupanion est une marque déposée appartenant à Trupanion, 
Inc. Souscrite au Canada par Omega General Insurance Company, et aux États-Unis par American 
Pet Insurance Company ou ZPIC Insurance Company, 6100-4th Ave S, Seattle, WA 98108. Vendu et 
administré au Canada par Canada Pet Health Insurance Services, Inc. dba Trupanion et aux États-Unis 
par Trupanion Managers USA, Inc. (licence CA n° 0G22803, NPN 9588590).   BA067-0423.0424-FR

Partenaire exclusif pour l’assurance  
des animaux de compagnie



Les formules ROYAL CANINMD sont élaborées en tenant 
compte des besoins uniques de la race de vos animaux 
en vue d’optimiser leur état physique, la santé de leur 
pelage et leur digestion. En tant qu’expert de cette race, 
vous savez qu’une alimentation adaptée peut révéler 
toute la splendeur d’un animal, et nous le savons aussi.

• Nourriture Royal Canin PRO offerte à des prix exclusifs 
aux éleveurs

• Trousses de recommandation pour les nouveaux 
propriétaires de chiots et de chatons 

• Accès aux trousses de test ADN de santé génétique 
Optimal Selection

• Points attribués pour votre recommandation avec la 
possibilité d’obtenir des services de diagnostic

PROGRAMME ÉLEVEURS
PLATINE

• Accès gratuit au portail 
de recommandation

• Accès gratuit au logiciel de 
gestion de chenil ou chatterie 
Royal Start

© ROYAL CANINMD SAS 2023. Tous droits réservés.

| pro.royalcanin.caINSCRIVEZ-VOUS. COMMENCEZ À ÉCONOMISER.


